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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания разработана: 

на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», с учѐтом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации  на период до 

2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана 

мероприятий по еѐ реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);  

 на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений 

в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"  

           стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400) 

  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 "Об 

утверждении федеральной образовательной программы начального общего 

образования"(Зарегистрирован 13.07.2023 № 74229) 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 "Об 

утверждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования"(Зарегистрирован 12.07.2023 № 74223) 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371 "Об 

утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования" 

(Зарегистрирован 12.07.2023 № 74228) 

  Письма Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 года № 

АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в 

соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением федерального 

учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. 

№ 3/22). 

 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса 

всех уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими программами 

воспитания для организаций дошкольного и среднего профессионального образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности в МОАУ «СОШ № 35»; разрабатывается и 

утверждается с участием коллегиальных органов управления МОАУ «СОШ № 35».  

Программа согласована с  Советом родителей (протокол №1 от 26.08.2022г.),  Советом 

учащихся (протокол № 1от 22.08.2022 г.),Принята на заседании педагогического совета 

(протокол №1 от «29» август 2022 г.), утверждена приказом директора школы № 226 от «29» 

августа 2022 г. 

 Рабочая программа воспитания МОАУ «СОШ № 35» реализуется в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьѐй и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает 

приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая  

правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских 

базовых конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, формирование 

российской культурной и гражданской идентичности обучающихся.  

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.  

Приложение —календарный план воспитательной работы.  
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

МОАУ «СОШ № 35», обучающиеся, их родители (законные представители), представители 

иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами МОАУ «СОШ № 35».  

Содержание воспитания обучающихся в МОАУ «СОШ № 35» определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных 

религий народов России.  

Воспитательная деятельность в МОАУ «СОШ № 35» планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, установленными 

в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной 

задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренѐнный в 

духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в МОАУ «СОШ № 35»: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 

и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации:  

усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний);  

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие);  

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных 

знаний;  

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС.  

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ 

включают осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей 
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самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной 

социально значимой деятельности, сформированность внутренней позиции личности как 

особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в МОАУ «СОШ № 35» планируется и осуществляется на 

основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учѐтом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

1.2 Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности МОАУ 

«СОШ № 35» по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 

− гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры; 

− патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

− духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

− эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

− физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учѐтом возможностей 

и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

− трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

− экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды; 

− ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учѐтом 

личностных интересов и общественных потребностей. 
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1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 
 знающий и   любящий свою малую родину, свой край, имеющий   представление о 

Родине — России, еѐ территории, расположении; 

 сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

 понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины — России, Российского государства; 

 понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к 

ним уважение; 

 имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях; 

 принимающий   участие    в    жизни    класса, общеобразовательной    организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 
 уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учѐтом национальной, религиозной принадлежности; 

 сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; 

 доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших; 

 умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки; 

 владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

 сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: 
 способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

 проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре; 

 проявляющий стремление   к   самовыражению   в   разных   видах   художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 
 бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

 владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

 ориентированный на физическое развитие с учѐтом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

 сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учѐтом возраста. 

Трудовое воспитание: 
 сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

 проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление; 
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 проявляющий интерес к разным профессиям; 

 участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание: 
 понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей 

на природу, окружающую среду; 

 проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

 выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания: 
 выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

 обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании; 

 имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 

Гражданское воспитание: 
знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском 

обществе, в мировом сообществе; 

понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического просвещения, 

российского национального исторического сознания; 

проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов других 

людей; 

выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание: 
сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру; 

проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 

родной стране; 

проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России; 

знающий и уважающий достижения нашей Родины - России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в 

прошлом и современности; 

принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание: 
знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, российского 

общества в ситуациях нравственного выбора (с учетом национальной, религиозной 

принадлежности); 
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выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с 

учетом осознания последствий поступков; 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих 

традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям; 

сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных 

народов, вероисповеданий; 

проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания 

детей; 

проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как части 

духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание: 
выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве; 

проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение людей; 

сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в 

искусстве; 

ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 
понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного поведения, 

в том числе в информационной среде; 

выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную физическую 

активность); 

проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья; 

умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (свое и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; 

способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание: 
уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, в 

том числе на основе применения предметных знаний; 

сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе; 

участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого 

рода деятельность; 

выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учетом личных и общественных интересов, 

потребностей. 
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Экологическое воспитание: 
понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества; 

сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред; 

выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 

задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных 

последствий для окружающей среды; 

участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания: 
выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о 

мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде); 

демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования. 

Гражданское воспитание: 
осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) 

в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 

мировом сообществе; 

сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за 

его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, сформированного 

российского национального исторического сознания; 

проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать 

историческую правду; 

ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, 

прав и свобод сограждан; 

осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 

национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции, антигосударственной деятельности; 

обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 

самоуправлении, волонтерском движении, экологических, военно-патриотических и другие 

объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание: 
выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной 

культуре, любовь к своему народу; 

сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 

проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в 

родной стране - России; 

проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 

идентичности. 
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Духовно-нравственное воспитание: 
проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учетом мировоззренческого, национального, конфессионального 

самоопределения; 

действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с 

осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и 

асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям; 

проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с 

учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан; 

понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, межрелигиозного 

согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных национальностей, 

отношения к религии и религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для 

их достижения; 

ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания в семье детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности; 

обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий 

устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духовной 

культуры. 

Эстетическое воспитание: 
выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и 

мирового художественного наследия; 

проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального 

воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это 

влияние; 

проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, традиций в 

искусстве; 

ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей в разных видах искусства с учетом российских традиционных духовных и 

нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 
понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и 

безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья 

других людей; 

соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного 

поведения в информационной среде; 

выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 

стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни; 

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного поведения в 

обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья; 

демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 

психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного 

управления своим эмоциональным состоянием; 
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развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных 

коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание: 
уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих 

земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения 

российского народа; 

проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в 

доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской 

деятельности в условиях самозанятости или наемного труда; 

участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учетом соблюдения законодательства Российской Федерации; 

выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности; 

понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, 

самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе; 

ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учетом личных жизненных планов, потребностей своей 

семьи, общества. 

Экологическое воспитание: 
демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на 

глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде; 

выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе; 

применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве; 

имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания: 
деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учетом своих интересов, способностей, достижений; 

обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки 

и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского 

общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии 

России; 

демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной 

информации и критики антинаучных представлений; 

развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад школы 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа 

№ 35» зарегистрирована 19.12.73г.   МОАУ «СОШ № 35» является средней 

общеобразовательной школой, обучение в которой осуществляется по трем уровням 

образования (начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее 

образование).  

Школа находится на окраине поселка Карачи, инфраструктура микрорайона развита 

недостаточно. Удалѐнность от учреждений дополнительного образования, культуры, спорта 

создаѐт проблемность в организации досуга детей, личностного роста школьников.   

Основной контингент учащихся – дети из благополучных семей, нацеленные на 

получение качественного общего образования. Высокая социальная активность учащихся 

способствует развитию ученического самоуправления, позволяет привлекать учащихся к 

организации и проведению различных мероприятий, что повышает качество и уровень их 

проведения. Показателем высокой социальной активности учащихся является деятельность 

ДОО «Новые люди». 

За пятидесятилетнюю деятельность в школе сложился творчески работающий коллектив 

педагогов, успешно осваивающий новые технологии обучения; специалисты социально-

психологической службы школы, обеспечивающие педагогическую поддержку особым 

категориям обучающихся; успешно функционирует система дополнительного образования 

детей на базе школы; cложилась система экологического просвещения школьников и жителей 

микрорайона. 

 Процесс воспитания в Школе основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогов и школьников: 

● принцип уважения к личности ребенка, веры в способности и возможности любого 

ребенка к совершенствованию; 

● принцип доверия обучающимся при принятии решений, реализации дел, отнесенных к их 

зоне ответственности; 

● принцип гуманизации межличностных отношений, недопустимости любых форм и видов 

травли, насилия, проявления жестокости; 

● принцип взаимоуважения и сотрудничества взрослых и детей; 

● принцип соблюдения прав и защиты интересов обучающихся; 

● принцип учета интересов, запросов и мнения обучающихся, родителей при принятии 

управленческих решений. 

Cтержнем воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные дела. 

Создаются условия, при которых по мере взросления обучающегося увеличивается и его роль в 

совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора). В проведении общешкольных 

дел поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие обучающихся, а 

также их социальная активность.  

Основными традициями воспитания в МОАУ «СОШ № 35» являются: 

− художественно-эстетические праздники: конкурс чтецов, плакатов, социальных 

видеороликов, буктрейлеров; театральных постановок 

− праздники национального творчества, народных обычаев: Масленица, 

Многонациональное Оренбуржье 

− общественно-полезные трудовые коллективные мероприятия: трудовые десанты, рейды, 

экологические акции, акции «Милосердия» 
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− спортивные и туристические мероприятия: турниры по волейболу,   футболу, конкурс 

знатоков ПДД, спортивные эстафеты, «Мама, папа, я – спортивная семья», День катка, Дни 

здоровья 

− традиции школы: торжественная линейка «Здравствуй, школа!», «Посвящение в 

первоклассники», День учителя, Осенний кросс, День матери, Вечер встречи выпускников, 

День пожилого человека, Научно-практическая конференция, «День толерантности», 

театрализованные новогодние праздники, «День Победы», Праздник последнего звонка, 

составление летописи класса и школы для виртуального музея, итоговое общешкольное 

собрание.  

В школе реализуются следующие инновационные воспитательные практики: 

 Инновационные подходы к организации и содержанию трудового воспитания в 

образовательной организации. Школа является инновационной площадкой ФГБНУ «Институт 

изучения детства, семьи и воспитания Российской академии образования»;  

 проект «Школьные медиа против деструктивных сообществ», цель которого - 

наполнение новостных лент учащихся в соц. сети в ВК позитивным, социально-приемлемым 

контентом через публикацию постов в сообществах/группах школы. Результаты проекта: 

уменьшение негативного контента в новостных лентах учащихся, снижение степени его 

негативного воздействия на личность подростков; 

В осуществлении воспитательного процесса школы активно участвуют и другие 

педагогические работники, специалисты в области воспитания: педагог – организатор, 

социальный педагог, педагог – библиотекарь, педагог – организатор ОБЖ, советник по 

воспитанию, тьютор. 

Социальными партнерами школ в формировании единого воспитательного пространства 

выступают учреждения дополнительного и профессионального образования, науки, культуры, 

спорта, здравоохранения, соцзащиты, органы государственной и муниципальной власти, 

общественные организации:  

✔ ГАУ ДО «Оренбургский областной детско-юношеский многопрофильный центр» 

✔ ООО «Природа» 

✔ ОКЭиИ (Оренбургский колледж экономики и информатики) 

✔ ГТТ Нефтегазоразведочный техникум 

✔ Оренбургский автотранспортный колледж имени В. Н. Бевзюка 

✔ ФГБОУ ВО «ОГПУ» 

✔ МАУДО «ДТДиМ» 

✔ ФГБОУ ВО «ОГУ» 

✔ Ассоциация «Оренбургский университетский округ» 

✔ ГАПОУ «Колледж сервиса» 

✔ ЦВР «Подросток» 

✔ МУМВД России «Оренбургское»    

✔ Управление Росгвардии по Оренбургской области 

✔ Первый отдел войскового Казачьего войска 

✔ Оренбургская детская железная дорога им. П. А. Кобозева Южно-Уральской железной 

дороги филиала ОАО «РЖД» 

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности с учетом специфики МОАУ 

«СОШ № 35», интересов субъектов воспитания, тематики учебных модулей  

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности планируются  по модулям. 
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Модуль — часть рабочей программы воспитания в рамках определѐнного направления 

деятельности. Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми 

условиями, средствами, возможностями воспитания. 

2.2.1. Ключевые общешкольные дела 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает 

участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совместно педагогическими работниками и обучающимися. Это 

не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих 

дел, интересных и значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с педагогическими 

работниками в единый коллектив. Для этого в МОАУ «СОШ № 35» используются следующие 

формы работы 

 

На уровне образовательной организации 

Сборы Общешкольные 

праздники 

Торжественные 

ритуалы, посвящения 

Церемонии 

награждения 

Сборы по основам 

военной службы 

(ОВС) 

День народного единства 

День учителя 

День матери 

День родной школы 

Новый год 

День Победы 

Посвящение в 

первоклассники 

Торжественная присяга в 

кадетские классы 

Ученик года 

(декабрь) 

Общешкольное итоговое 

собрание «Лучшие из 

лучших» 

На уровне классов: 

выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел; 

участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися общешкольных ключевых 

дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела. 

На уровне обучающихся: 

вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.); 

индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими обучающимися, с 

педагогическими работниками и другими взрослыми; 

при необходимости коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими обучающимися, которые могли бы стать 

хорошим примером для обучающегося, через предложение взять в следующем ключевом деле 

на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

2.2.2.  Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 
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● общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнѐрами Школы; 

● внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в Школе учебным предметам, курсам, 

модулям; 

● походы выходного дня с участием инструкторов Центра туризма; экскурсионные 

поездки в другие города и местности, организуемые в классах классными 

руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке 

мероприятия; 

● посещение учреждений культуры г. Оренбурга.: Музея изобразительного искусства, 

Оренбургского драматического театра, краеведческого музея, музыкальной 

филармонии, городских библиотеки и др.; 

● выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

Cоциальные проекты 

 

Спортивные состязания, 

праздники, фестивали  для 

жителей микрорайона 

Участие во всероссийских 

акциях 

- Благотворительный фонд «Сохраняя 

жизнь» - обучение, сопровождение в 

реализации социальных проектов 

классов. 

- Институт консультирования и 

тренинга «Статус» - программа 

профилактики школьного буллинга. 

- Кафедра  факультета 

агротехнологий, землеустройства 

ОГАУ  - реализация проекта 

«#ЭкоДело35» 

- «Мама, папа, я – спортивная семья» 

- Спортивные соревнования между 

школами зауральной части г. 

Оренбурга 

- «День катка» 

- «Масленица» 

- «Бессмертный полк» 

- «Зарница» 

«День знаний» 

«День пожилого человека» 

«День учителя» 

«День народного единства» 

«День матери» 

«День Героев Отечества» 

«Новый год в пути» 

 «День защитника Отечества» 

«Международный женский 

день» 

«Будь здоров!» 

«День Победы» 

 

2.2.3. Классное руководство  

Осуществляя работу с классом, педагогический работник, осуществляющий классное 

руководство (далее – классный руководитель) организует следующую воспитательную 

деятельность: 

Работа с классным коллективом: 

⮚ изучение и анализ характеристик класса как малой социальной группы (наблюдение, 

диагностики, опрос); 

⮚ регулирование и гуманизацию межличностных отношений в классе, формирование 

благоприяного психологического климата, толерантности и навыков общения в 

полиэтнической, поликультурной среде; 

⮚ формирование ценностно-ориентационного единства в классе по отношению к 

национальным, общечеловеческим, семейным ценностям, здоровому образу жизни, 

активной гражданской позиции, патриотизму, чувству ответственности за будущее страны, 

признанию ценности достижений и самореализации в учебной, спортивной, 
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исследовательской, творческой и иной деятельности; 

⮚ организацию и поддержку всех форм и видов конструктивного взаимодействия 

обучающихся, в том числе их включенности в волонтерскую деятельность и в реализацию 

социальных и образовательных проектов; 

⮚ выявление и своевременную коррекцию деструктивных отношений, создающих угрозу 

физическому и психическому здоровью обучающихся; 

⮚ профилактику девиантного и асоциального поведения обучающихся, в том числе всех форм 

проявления жестокости, насилия, травли в детском коллективе; 

⮚ инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание 

помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

⮚ организация интересных и полезных для личностного развития обучающегося, совместных 

дел с обучающимися вверенного ему класса (трудовые десанты, субботники, спортивно-

массовые мероприятия, конкурсы, фестивали, встречи, профессиональные пробы, 

экскурсии), позволяющие с одной стороны, - вовлечь в них обучающихся с разными 

потребностями и тем самым дать им возможность  самореализовываться в них, а с другой, -  

установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, став для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 

⮚ проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 

педагогического работника и обучающихся, основанных на принципах уважительного 

отношения к личности обучающегося, поддержки активной позиции каждого обучающегося 

в беседе, предоставления обучающимся возможности обсуждения и принятия решений по 

обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения; 

⮚ еженедельное проведение урока «Разговоры о важном»: обсуждение событий, происходящих 

в школе, в городе, регионе, в стране; формирование представлений о государственной 

символике РФ: изучение истории герба, флага и гимна РФ; изучение правил применения 

государственных символов; формирование ответственного отношения к государственным 

символам, в том числе знакомство с мерами ответственности за нарушение использования 

или порчу государственных символов; обсуждение тем по усмотрению классного 

руководителя; 

⮚ сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование; 

однодневные «походы выходного дня» и экскурсии, организуемые классными 

руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения детей, включающие в 

себя подготовленные ученическими микрогруппами поздравлений, сюрпризов, творческих 

подарков и розыгрышей; внутриклассные вечера, поздравления с 23 февраля и 8 марта, с 

Днем матери, дающие каждому обучающемуся возможность рефлексии собственного 

участия в жизни класса. 

⮚ выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих обучающимся освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в школе. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

⮚ содействие повышению дисциплинированности и академической успешности каждого 

обучающегося, в том числе путем осуществления контроля посещаемости и успеваемости; 

⮚ обеспечение включенности всех обучающихся в мероприятия по приоритетным 

направлениям деятельности по воспитанию и социализации; 

⮚ содействие успешной социализации обучающихся путем организации мероприятий и видов 

деятельности, обеспечивающих формирование у них опыта социально и личностно значимой 

деятельности, в том числе с использованием возможностей волонтерского движения, детских 
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общественных движений, творческих и научных сообществ; 

⮚ осуществление индивидуальной поддержки каждого обучающегося класса на основе 

изучения его психофизиологических особенностей, социально-бытовых условий жизни и 

семейного воспитания, социокультурной ситуации развития ребенка в семье; 

⮚ выявление и поддержку обучающихся, оказавшихся в сложной жизненной ситуации, 

оказание помощи в выработке моделей поведения в различных трудных жизненных 

ситуациях, в том числе проблемных, стрессовых и конфликтных; 

⮚ выявление и педагогическую поддержку обучающихся, нуждающихся в психологической 

помощи; 

⮚ профилактику наркотической и алкогольной зависимости, табакокурения, употребления 

вредных для здоровья веществ; 

⮚ формирование навыков информационной безопасности; 

⮚ содействие формированию у детей с устойчиво низкими образовательными результатами 

мотивации к обучению, развитию у них познавательных интересов; 

⮚ поддержку талантливых обучающихся, в том числе содействие развитию их способностей; 

⮚ обеспечение защиты прав и соблюдения законных интересов обучающихся, в том числе 

гарантий доступности ресурсов системы образования; 

⮚ изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через наблюдение за 

поведением обучающихся в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих обучающегося в мир человеческих 

отношений, в организуемых педагогическим работником беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями обучающихся, учителями-предметниками, а также 

(при необходимости) – со школьным психологом; 

⮚ поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогическими работниками, выбор профессии, 

организации высшего образования и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), 

когда каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

обучающегося, которую они совместно стараются решить; 

⮚ индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на заполнение ими личных 

портфолио, в которых обучающиеся не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе 

анализируют свои успехи и неудачи; 

⮚ коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими обучающимися класса; через включение в 

проводимые школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя 

ответственность за то или иное поручение в классе. 

Работа с педагогическим коллективом: 

⮚ взаимодействие с членами педагогического коллектива с целью разработки единых 

педагогических требований, целей, задач и подходов к обучению и воспитанию; 

⮚ взаимодействие с администрацией школы и учителями учебных предметов по вопросам 

контроля и повышения результативности учебной деятельности обучающихся и класса в 

целом; 

⮚ взаимодействие с педагогом-психологом, социальным педагогом и педагогами 

дополнительного образования по вопросам изучения личностных особенностей 
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обучающихся, их адаптации и интеграции в коллективе класса, построения и коррекции 

индивидуальных траекторий личностного развития; 

⮚ взаимодействие с учителями учебных предметов и педагогами дополнительного образования 

по вопросам включения обучающихся в различные формы деятельности: интеллектуально-

познавательную, творческую, трудовую, общественно полезную, художественно-

эстетическую, физкультурно-спортивную, игровую; 

⮚ взаимодействие с педагогическими работниками, педагогом-библиотекарем, педагогами 

дополнительного образования, педагогом – организатором, советником по воспитанию по 

вопросам вовлечения обучающихся класса в систему внеурочной деятельности, организации 

внешкольной работы, досуговых и каникулярных мероприятий; 

⮚ взаимодействие с педагогическими работниками и администрацией школы по вопросам 

профилактики девиантного и асоциального поведения обучающихся; 

⮚ взаимодействие с администрацией и педагогическими работниками школы (социальный 

педагог, педагог-психолог) с целью организации комплексной поддержки обучающихся, 

находящихся в трудной жизненной ситуации. 

⮚ регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогических работников 

по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между 

учителями-предметниками и обучающимися; 

⮚ проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и 

интеграцию воспитательных влияний на обучающихся; 

⮚ привлечение учителей-предметников к участию во внутриклассных делах, к совместной 

реализации модуля «Школьный урок»; 

⮚ привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания обучающихся. 

 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся: 

⮚ привлечение родителей (законных представителей) к сотрудничеству в интересах 

обучающихся в целях формирования единых подходов к воспитанию и создания наиболее 

благоприятных условий для развития личности каждого ребенка; 

⮚ регулярное информирование родителей (законных представителей) об особенностях 

осуществления образовательного процесса в течение учебного года, основных 

содержательных и организационных изменениях, о внеурочных мероприятиях и событиях 

жизни класса (родительские собрания, индивидуальные встречи и беседы, посещения на 

дому); 

⮚ координацию взаимосвязей между родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся и другими участниками образовательных отношений; 

⮚ содействие повышению педагогической компетентности родителей (законных 

представителей) путем организации целевых мероприятий, оказания консультативной 

помощи по вопросам обучения и воспитания, личностного развития детей; 

⮚ помощь родителям обучающихся или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками 

(консультации, беседы, встречи); 

⮚ создание и организация работы Родительского комитета класса, участвующих в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их обучающихся; 
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⮚ привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению дел класса 

(организация встреч, экскурсий); 

⮚ организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных 

на сплочение семьи и школы. 

Работа с социальными партнерами: 

⮚ участие в организации работы, способствующей профессиональному самоопределению 

обучающихся (встречи, экскурсии на предприятия); 

⮚ участие в организации мероприятий по различным направлениям воспитания и 

социализации обучающихся в рамках социально-педагогического партнерства с 

привлечением организаций культуры, спорта, дополнительного образования детей, научных 

и образовательных организаций; 

⮚ участие в организации комплексной поддержки детей из групп риска, находящихся в 

трудной жизненной ситуации, с привлечением работников социальных служб, 

правоохранительных органов, организаций сферы здравоохранения, дополнительного 

образования детей, культуры, спорта, профессионального образования. 

⮚  

2.2.4. Школьный урок 

Реализация педагогическими работниками воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

- реализация воспитательных задач урока через содержание учебных дисциплин 

(Таблица «Воспитательные задачи школьного урока, ориентированные на целевые приоритеты, 

связанные с возрастными особенностями обучающихся»); 

- использование на уроке методов и приемов воспитания, видов и форм деятельности 

(Таблица «Способы реализации воспитательного потенциала школьного урока»). 

  

Воспитательные задачи школьного урока 

Уровень начального общего 

образования 

Уровень основного общего образования Уровень среднего общего образования 

1) формирование основ российской 

гражданской идентичности, 

чувства гордости за свою Родину, 

российский народ и историю 

России, осознание своей 

этнической и национальной 

принадлежности; формирование 

ценностей многонационального 

российского общества; 

становление гуманистических и 

демократических ценностных 

ориентаций; 

2) формирование целостного, 

социально ориентированного 

взгляда на мир в его органичном 

единстве и разнообразии природы, 

народов, культур и религий; 

3) формирование уважительного 

отношения к иному мнению, 

истории и культуре других 

народов; 

4) овладение начальными 

1) воспитание российской гражданской 

идентичности: патриотизма, уважения к 

Отечеству, прошлое и настоящее 

многонационального народа России; 

осознание своей этнической 

принадлежности, знание истории, 

языка, культуры своего народа, своего 

края, основ культурного наследия 

народов России и человечества; 

усвоение гуманистических, 

демократических и традиционных 

ценностей многонационального 

российского общества; воспитание 

чувства ответственности и долга перед 

Родиной; 

2) формирование ответственного 

отношения к учению, готовности и 

способности обучающихся к 

саморазвитию и самообразованию на 

основе мотивации к обучению и 

познанию, осознанному выбору и 

построению дальнейшей 

1) воспитание российской гражданской 

идентичности, патриотизм, уважение к 

своему народу, чувства ответственности 

перед Родиной, гордости за свой край, 

свою Родину, прошлое и настоящее 

многонационального народа России, 

уважение государственных символов 

(герб, флаг, гимн); 

2) формирование гражданской позиции 

как активного и ответственного члена 

российского общества, осознающего 

свои конституционные права и 

обязанности, уважающего закон и 

правопорядок, обладающего чувством 

собственного достоинства, осознанно 

принимающего традиционные 

национальные и общечеловеческие 

гуманистические и демократические 

ценности; 

3) воспитание готовности к служению 

Отечеству, его защите; 

4) формирование мировоззрения, 
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навыками адаптации в динамично 

изменяющемся и развивающемся 

мире; 

5) принятие и освоение социальной 

роли обучающегося, развитие 

мотивов учебной деятельности и 

формирование личностного смысла 

учения; 

6) развитие самостоятельности и 

личной ответственности за свои 

поступки, в том числе в 

информационной деятельности, на 

основе представлений о 

нравственных нормах, социальной 

справедливости и свободе; 

7) формирование эстетических 

потребностей, ценностей и чувств; 

8) развитие этических чувств, 

доброжелательности и 

эмоционально-нравственной 

отзывчивости, понимания и 

сопереживания чувствам других 

людей; 

9) развитие навыков 

сотрудничества со взрослыми и 

сверстниками в разных социальных 

ситуациях, умения не создавать 

конфликтов и находить выходы из 

спорных ситуаций; 

10) формирование установки на 

безопасный, здоровый образ 

жизни, наличие мотивации к 

творческому труду, работе на 

результат, бережному отношению к 

материальным и духовным 

ценностям. 

индивидуальной траектории 

образования на базе ориентировки в 

мире профессий и профессиональных 

предпочтений с учетом устойчивых 

познавательных интересов, а также на 

основе формирования уважительного 

отношения к труду, развития опыта 

участия в социально значимом труде; 

3) формирование целостного 

мировоззрения, соответствующего 

современному уровню развития науки и 

общественной практики, учитывающего 

социальное, культурное, языковое, 

духовное многообразие современного 

мира; 

4) формирование осознанного, 

уважительного и доброжелательного 

отношения к другому человеку, его 

мнению, мировоззрению, культуре, 

языку, вере, гражданской позиции, к 

истории, культуре, религии, традициям, 

языкам, ценностям народов России и 

народов мира; готовности и 

способности вести диалог с другими 

людьми и достигать в нем 

взаимопонимания; 

5) освоение социальных норм, правил 

поведения, ролей и форм социальной 

жизни в группах и сообществах, 

включая взрослые и социальные 

сообщества; участие в школьном 

самоуправлении и общественной жизни 

в пределах возрастных компетенций с 

учетом региональных, этнокультурных, 

социальных и экономических 

особенностей; 

6) развитие морального сознания и 

компетентности в решении моральных 

проблем на основе личностного выбора, 

формирование нравственных чувств и 

нравственного поведения, осознанного 

и ответственного отношения к 

собственным поступкам; 

7) формирование коммуникативной 

компетентности в общении и 

сотрудничестве со сверстниками, 

детьми старшего и младшего возраста, 

взрослыми в процессе образовательной, 

общественно полезной, учебно-

исследовательской, творческой и 

других видов деятельности; 

8) формирование ценности здорового и 

безопасного образа жизни; усвоение 

правил индивидуального и 

коллективного безопасного поведения в 

соответствующего современному 

уровню развития науки и общественной 

практики, основанного на диалоге 

культур, а также различных форм 

общественного сознания, осознание 

своего места в поликультурном мире; 

5) формирование основ саморазвития и 

самовоспитания в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и 

идеалами гражданского общества; 

готовность и способность к 

самостоятельной, творческой и 

ответственной деятельности; 

6) формирование толерантного сознания 

и поведения в поликультурном мире, 

готовность и способность вести диалог с 

другими людьми, достигать в нем 

взаимопонимания, находить общие цели 

и сотрудничать для их достижения, 

способность противостоять идеологии 

экстремизма, национализма, 

ксенофобии, дискриминации по 

социальным, религиозным, расовым, 

национальным признакам и другим 

негативным социальным явлениям; 

7) формирование навыков 

сотрудничества со сверстниками, 

детьми младшего возраста, взрослыми в 

образовательной, общественно 

полезной, учебно-исследовательской, 

проектной и других видах деятельности; 

8) формирование нравственного 

сознания и поведения на основе 

усвоения общечеловеческих ценностей; 

9) воспитание готовности и способности 

к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей 

жизни; сознательное отношение к 

непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности; 

10) формирование эстетического 

отношения к миру, включая эстетику 

быта, научного и технического 

творчества, спорта, общественных 

отношений; 

11) принятие и реализация ценностей 

здорового и безопасного образа жизни, 

потребности в физическом 

самосовершенствовании, занятиях 

спортивно-оздоровительной 

деятельностью, неприятие вредных 

привычек: курения, употребления 

алкоголя, наркотиков; 

12) формирование бережного, 
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чрезвычайных ситуациях, угрожающих 

жизни и здоровью людей, правил 

поведения на транспорте и на дорогах; 

9) формирование основ экологической 

культуры, соответствующей 

современному уровню экологического 

мышления, развитие опыта 

экологически ориентированной 

рефлексивно-оценочной и практической 

деятельности в жизненных ситуациях; 

10) осознание значения семьи в жизни 

человека и общества, принятие 

ценности семейной жизни, 

уважительное и заботливое отношение 

к членам своей семьи; 

11) развитие эстетического сознания 

через освоение художественного 

наследия народов России и мира, 

творческой деятельности эстетического 

характера. 

ответственного и компетентного 

отношения к физическому и 

психологическому здоровью, как 

собственному, так и других людей, 

умение оказывать первую помощь; 

13) формирование осознанного выбора 

будущей профессии и возможностей 

реализации собственных жизненных 

планов; отношение к профессиональной 

деятельности как возможности участия 

в решении личных, общественных, 

государственных, общенациональных 

проблем; 

14) формирование экологического 

мышления, понимания влияния 

социально-экономических процессов на 

состояние природной и социальной 

среды; приобретение опыта эколого-

направленной деятельности; 

15) формирование ответственного 

отношения к созданию семьи на основе 

осознанного принятия ценностей 

семейной жизни 

Способы реализации воспитательного потенциала школьного урока 

Реализация воспитательного потенциала урока Методы и приемы, виды и формы деятельности 

Установление доверительных отношений между 

учителем и его учениками 

Поощрение, поддержка, похвала, просьба, поручение 

Побуждение обучающихся соблюдать на уроке 

общепринятые нормы поведения 

Часы общения школьников  со старшими и 

сверстниками, соблюдение  учебной дисциплины, 

обсуждение норм и правил поведения 

Привлечение внимания школьников к ценностному 

аспекту изучаемых на уроках явлений 

Обсуждение, высказывание мнения и его обоснование, 

анализ явлений 

Использование воспитательных возможностей 

содержания учебного предмета 

Демонстрация примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и 

добросердечности, через подбор соответствующих 

текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в классе 

Применение на уроке интерактивных форм работы 

учащихся 

Интеллектуальные игры, круглые столы, дискуссии, 

групповая работа, работа в парах 

Организация шефства мотивированных и 

эрудированных учащихся над их неуспевающими 

одноклассниками 

Организация социально-значимого сотрудничества и 

взаимной помощи 

Инициирование и поддержка исследовательской 

деятельности школьников 

Реализация обучающимися индивидуальных и 

групповых исследовательских проектов 

2.2.5. Курсы внеурочной деятельности 

Часы внеурочной деятельности в МОАУ «СОШ № 35» используются на  социальное,  

творческое, интеллектуальное, общекультурное, физическое, гражданско-патриотическое 

развитие обучающихся, создавая условия для их самореализации и осуществляя 

педагогическую поддержку в преодолении ими трудностей в обучении и социализации.  

3. Уровень начального общего образования: 
Направление внеурочной  

деятельности 

Курс/программа Количество 

часов в 

неделю 
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Информационно-просветительские занятия 

патриотической, нравственной и экологической 

направленности «Разговоры о важном». 

«Разговоры о важном» 

 
1 

Занятия по формированию функциональной 

грамотности обучающихся. 

 «Эрудит» 

 
1 

Занятия, направленные на удовлетворение 

профориентационных интересов и потребностей 

обучающихся. 

 «Моѐ Оренбуржье» 

 
1 

Занятия, связанные с реализацией особых 

интеллектуальных и социокультурных 

потребностей обучающихся 

«Подготовка к олимпиадам и конкурсам» 

Коррекционно-развивающие занятия для 

учащихся с ОВЗ  

3 

Занятия, направленные на удовлетворение 

обучающихся в творческом и в физическом 

развитии, помощь в самореализации и развитии 

способностей и талантов. 

Хоровое отделение ДШИ №9 

Хореографическое отделение ДШИ №9 

Художественное отделение ДШИ №9 

Театральная студия «Бенефис» 

Театральная студия «Престиж» 

Клуб «РобоКар» 

Футбол   

Волейбол 

Дзюдо 

«Юнармеец» 

«Разговор о здоровье и правильном питании» 

ШСК «Радуга» 

2 

Занятия, направленные на удовлетворение 

социальных интересов и потребностей 

обучающихся, на педагогическое сопровождение 

деятельности социально ориентированных 

ученических сообществ, детских общественных 

объединений, органов ученического 

самоуправления, на организацию совместно с 

обучающимися комплекса мероприятий 

воспитательной направленности  

Мероприятия в рамках деятельности ДОО 

«Новые люди» 

Мероприятия в рамках деятельности РДШ 

«Орлята России» 

Литературный клуб «Литмикс» 

Экологический отряд «#ЭкоДело35» 

Школьный музей «Память сердца» 

ДЮП 

ЮИД 

2 

 

4. Уровень основного общего образования: 
Направление внеурочной  

деятельности 

Курс/программа Количество 

часов в 

неделю 

Информационно-просветительские занятия 

патриотической, нравственной и экологической 

направленности «Разговоры о важном». 

«Разговоры о важном» 

  

1 

Занятия по формированию функциональной 

грамотности обучающихся. 

«Эрудит» 1 

Занятия, направленные на удовлетворение 

профориентационных интересов и потребностей 

обучающихся. 

«Билет в будущее» 1 

Занятия, связанные с реализацией особых 

интеллектуальных и социокультурных 

потребностей обучающихся 

 «Подготовка к олимпиадам и конкурсам» 

Коррекционно-развивающие занятия для 

учащихся с ОВЗ  

3 

 

Занятия, направленные на удовлетворение 

обучающихся в творческом и в физическом 

развитии, помощь в самореализации и развитии 

способностей и талантов. 

Хоровое отделение ДШИ №9 

Хореографическое отделение ДШИ №9 

Художественное отделение ДШИ №9 

Театральная студия «Бенефис» 

Театральная студия «Престиж» 

Клуб «РобоКар» 

Футбол   

Волейбол 

Дзюдо 

ШСК «Радуга» 

 2 

Занятия, связанные с реализацией особых 

интеллектуальных и социокультурных 

потребностей обучающихся 

Мероприятия в рамках деятельности ДОО 

«Новые люди» 

Мероприятия в рамках деятельности РДШ 

«Казачата» 

2 
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«Росгвардия» 

«Юнармеец» 

Клуб «Дипломат» 

«Юный железнодорожник» 

Клуб интеллектуальных игр "Лабиринт"  

Литературный клуб «Литмикс» 

ЮИД  

ДЮП 

Отряд волонтеров-медиков «Reаниматоры»  

Волонтерский педагогический отряд 

Экологический отряд  «#ЭкоДело35» 

Школьный музей «Память сердца» 

Уровень среднего общего образования 

Направления Формы организации Количество 

часов в 

неделю 

   

Жизнь 

ученических 

сообществ  
  

  

  

  

  

РДДМ «Движение первых» 0,5 

Школьный волонтерский центр 0,5 

Театральная студия «Бенефис», «Престиж»  0,5 

Отряд волонтеров - медиков «Re-аниматоры»  1 

ШСК «Радуга» 0,5 

Школьный музей Память сердца» 1 

Воспитательные 

мероприятия  
  

  

  

  

  

Час общения «Разговоры о важном» 1 

Профориентационный урок  «Россия- мои горизонты» 1 

Экскурсионная программа в рамках профиля 0,5 

Организационные собрания для обеспечения учебной 

деятельности, благополучия обучающихся 

0,5 

Профессиональные пробы, практики, проекты в рамках 

профиля   

0,5 

Воспитательные мероприятия в рамках общешкольных 

мероприятий / в рамках профиля 

0,5 

Внеурочная 

деятельность по 

предметам 

школьной 

программы  
  

  

  

  

"Начальная военная подготовка»(юноши)  / «Первая 

помощь, основы преподавания первой помощи, основы 

ухода за больными» (девушки) 

1 

Практикум «Подготовка к олимпиадам, консультации по 

предметам 

2 

Клуб технической направленности «#РобоКар35» 1 

Клуб «Юный дипломат» 1 

 

 

 

 

4.2.4. Организация предметно-эстетической среды  

Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда МОАУ «СОШ № 35» 

обогащает внутренний мир обучающихся, способствует формированию   чувства вкуса и стиля, 

создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию обучающимся школы. 

Воспитывающее влияние на обучающегося осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы как: 



24 

 

оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, 

лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация. В МОАУ «СОШ № 35» 

«StudyHall» или коридорное образование, включающий в себя организацию сменных и 

постоянных экспозиций, лабораторий различной направленности; 

размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

обучающихся, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих 

их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего 

обучающихся с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных 

событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, 

встречах с интересными людьми и т.п.), творчество учащихся ДШИ №9  им А. А. Алябьева; 

озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, аллей, оборудование во дворе 

школы коворинг-зон, доступных и приспособленных для разных возрастных категорий не 

только школьников, но и жителей микрорайона, оздоровительно-рекреационных зон, 

позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны активного и тихого отдыха 

(шахматная зона, зона настольных игр, читающая зона); 

создание и поддержание в рабочем состоянии в вестибюле школы стеллажей свободного 

книгообмена, на которые желающие обучающиеся, родители и педагогические работники могут 

выставлять для общего пользования свои книги, а также брать с них для чтения любые другие; 

благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями 

вместе с обучающимся и своих классов, позволяющее обучающимся проявить свои фантазию и 

творческие способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя 

со своими обучающимися; 

событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных 

событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, 

собраний, конференций и т.п.); 

совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация особой школьной 

символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип), используемой как в школьной 

повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной организации – во 

время праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных 

происходящих в жизни школы знаковых событий; 

регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов  

по благоустройству различных участков пришкольной территории (высадке культурных 

растений, закладке газонов, сооружению альпийских горок, созданию инсталляций и иного 

декоративного оформления отведенных для детских проектов мест); 

акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях 

школы, ее традициях, правилах. 

 

 

4.2.5.  Взаимодействие с родителями (законными представителями)  

Работа с родителями или законными представителями обучающихся в МОАУ «СОШ № 

35» осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями 

или законными представителями обучающихся осуществляется в рамках следующих видов и 

форм деятельности: 

На групповом уровне: 
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Общешкольный родительский комитет школы, участвующий в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации обучающихся; 

Общественная организация родителей «Союз родителей школы № 35», участвующая в 

управлении образовательной организацией целью   усовершенствования учебно-

воспитательного процесса (участие в грантовых конкурсах,    флеш-мобах, ключевых школьных 

мероприятиях, профилактика правонарушений несовершеннолетних; 

родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные уроки и 

внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в 

школе; 

общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

семейный всеобуч, на котором родители получают ценные рекомендации и советы от 

профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться собственным 

творческим опытом и находками в деле воспитания обучающихся; 

родительские форумы в месенджерах, на которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и 

педагогических работников; 

участие родителей в реализации школьных проектов. 

На индивидуальном уровне: 

работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 

участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного обучающегося; 

помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогических работников и родителей. 

 

4.2.6. Самоуправление 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в Школе 

предусматривает:  

 организацию и деятельность органов ученического самоуправления: классных активов, 

избранных обучающимися в процессе классных деловых игр и Школьного парламента, 

избранных учащимися в процессе деловых игр «Выборы депутатов Школьного парламента», 

«Выборы Президента школы»;  

 представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в 

процессе управления Школой; 

 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся; 

 участие органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и реализации 

рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в анализе 

воспитательной деятельности в Школе; 

 организация и проведение социальных акций, направленных на формирование 

социальной активности обучающихся. 

 осуществление органами ученического самоуправления деятельности по соблюдению 

обучающимися Правил внутреннего распорядка обучающихся Школы. 
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Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом. 

На уровне школы: 

через деятельность выборного Совета обучающихся, создаваемого для учета мнения 

обучающихся по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов для облегчения 

распространения значимой для обучающихся информации и получения обратной связи от 

классных коллективов; 

через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для обучающихся событий (соревнований, 

конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.); 

через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п.; 

через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и 

курируемой школьным психологом группы по урегулированию конфликтных ситуаций в 

школе. 

На уровне классов: 

через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся класса 

лидеров (старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных 

руководителей; 

через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих  

за различные направления работы класса (комитеты); 

через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 

отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему 

распределяемых среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне: 

через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, функций 

по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными 

растениями и т.п. 

4.2.7. Профориентация 

Совместная деятельность педагогов и обучающихся МОАУ «СОШ № 35» по 

направлению «профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

обучающихся; диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб обучающихся. 

Задача совместной деятельности педагогического работника и обучающегося – 

подготовить обучающегося к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность обучающегося к выбору, педагогический работник актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой 

деятельности. 

Эта работа осуществляется через: 
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Виды и формы профориентационной деятельности Совместная профориентационная 

деятельность педагогов и школьников 

Создание профильных классов, направленных на 

обеспечение необходимых условий для 

формирования у обучающихся психолого-

педагогических компетенций, востребованных 

современным рынком труда; 

Юнармейский классы 

Правоохранительные классы 

Росгвардейские классы 

Инженерные классы 

Университетские классы 

Педагогические классы 

Экологические классы 

Участие во Всероссийском профориентационном 

проекте «Билет в будущее» 

Профессиональный минимум (основной и 

продвинутый уровень) 6-11 класс 

Циклы профориентационных часов общения, 

направленных на подготовку обучающегося к 

осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего. 

«Все профессии нужны, все профессии 

важны» (1-4) классы 

«Профессии наших родителей» (5 класс) 

 

Встречи с  выпускниками школы - успешными 

профессионалами 

5-11 класс 

«Мой старт» 

Участие в проекте «Классные встречи» в рамках 

деятельности первичной ячейки Общероссийской 

общественно-государственной детско-юношеской 

организации «Российское движение школьников» 

5-11 класс 

«Классные встречи» 

 

Встречи директора с учащимися старшей школы, 

ориентированными на индивидуальный результат 

ученика и отвечающих за результат общего дела 

«Директорские уроки» 

Участие в профориентационной акции «Выбор» 9,11 класс 

 

Совместное с педагогами изучение интернет 

ресурсов, посвященных выбору профессий.  

Профориентационное  онлайн-тестирования, онлайн 

курсы,  всероссийские профориентационные проекы 

5-11 класс 

http://metodkabinet.ru/, 

http://мой-ориентир.рф/ 

https://proektoria.online/ 

https://proforientator.ru/tests/ 

https://postupi.online/ 

vserossijskih_ 

otkrytyh_urokov/ 

«Билет в будущее» 

«Большая перемена» 

«Энергия старта» 

«Za собой» 

Участие в российском тестировании 

функциональной грамотности по модели PISA, по 

результатам которого каждый участник получает 

индивидуальные рекомендации 

1-11 класс 

Работа родительского всеобуча 1-11 класс 

Рассмотрение на родительских собраниях, 

всеобучах вопросов жизненного 

http://metodkabinet.ru/
about:blank
https://proforientator.ru/tests/
https://postupi.online/
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самоопределения учащихся (Приложение1) 

Реализация программ  дополнительного образования 1-11 класс 

(Приложение 2) 

Реализация программ  курсов внеурочной 

деятельности 

1-11 класс 

(Приложение 3) 

Реализация программ элективных курсов 1-11 класс 

(Приложение 4) 

Дни открытх дверей, Университетские субботы 8-11 класс 

ОГАУ, ОРГМА, ОГПУ, ГАПОУ 

«Гуманитарно-технический техникум» г. 

Оренбурга 

Экскурсии на предприятия города (в том числе - 

места работы родителей учащихся), встречи с 

профессионалами, представителями, 

руководителями, дающие представление о 

профессиях и условиях работы на данном 

предприятии, возможностях и условиях получения 

профессии и поступления на работу на данное 

предприятие, в том числе в  on-line режиме 

8-11 класс 

Профориентационные профильные проекты 

совместно с социальными партнѐрами школы 

8-11 класс 

Участвуя в сетевых проектах, учащиеся 

вместе с профессионалами предприятий 

города разрабатывают детско-взрослые 

проекты, а затем занимаются их реализацией 

Профессиональные  пробы и практики на реальных 

предприятиях в групповых и  индивидуальных 

формах 

8-11 класс 

ГАПОУ «Гуманитарно-технический 

техникум» г. Оренбурга. 

Профориентационные игры, расширяющие знания 

обучающихся о типах профессий, о способах выбора 

профессий, о достоинствах и недостатках той или 

иной интересной обучающимся профессиональной 

деятельности 

 

2-11 класс 

Симуляции, деловые игры, квесты, решение 

кейсов 

«Мост», «Будущее в твоих руках», «Сам себе 

дирижер» 

Профориентационные экскурсии, ярмарка 

профессий, профориентационные лагеря 

7-9 класс 

Ярмарка вакансий учебных мест «Твой 

выбор- твои возможности», «Образование и 

карьера», «Школа профессиональных 

перспектив» на базе ГАПОУ «Гуманитарно-

технический техникум» г. Оренбурга 

Летняя профильная  школа для старшеклассников 8-11 класс 

Знакомство с   профессией «Ландшафтный 

дизайн», представление о специфике 

профессии, работая с профессионалами, 

развитие профессиональных навыков, 

подготовка к конкурсам профессионального 
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мастерства «Вордскилс», «Абилимпикс» 

Индивидуальные  консультации психолога для 

обучающихся и их родителей (законных 

представителей) 

5-11 класс 

Изучение склонностей, способностей, 

дарований и иных индивидуальных 

особенностей обучающихся 

Психологические тренинги. Осознание собственных 

ценностей и жизненных целей; формирование 

позитивного настроя, взгляда в будущее. 

5-11 класс 

Детского телефона доверия г.Оренбурга «Мои 

цели ценности» 

Профориентационные конкурсы 6-11 класс 

«Мой первый бизнес» 

«Осенний профориентационный марафон 

«Калейдоскоп профессий» 

«Трудовая династия» 

Социальные проекты ―Школьный спортивный клуб «Радуга», отряд 

волонтеров - медиков «RE-аниматоры», 

«STOP» -пропаганда и контроль соблюдения 

ПДД, «#ЭкоДело35», мультиязычный театр 

для детей и взрослых «Вавилонская башня», 

литературный клуб «Литмикс», школьный 

пресс-центр «35TV», клуб интеллектуальных 

игр «Лабиринт».  «StudyHall», школьный 

музей «Память сердца», правовой клуб 

«Дипломат», театрально-досуговый центр 

«Бенефис»  и др. 

 

4.2.8. Профилактика и безопасность 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в МОАУ «СОШ № 35» 

предусматривает: 

− организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в МОАУ «СОШ 

№ 35» эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности 

как условия успешной воспитательной деятельности; 

− проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

− проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов,  

коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки 

и т. д.);  

− разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

− вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной 

организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 

партнѐрами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в 
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деструктивные детские и молодѐжные объединения, культы, субкультуры, группы в 

социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности 

дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и 

антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и т. д.); 

− организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативным воздействиям, групповому давлению; 

−  профилактику правонарушений, девиаций, посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, 

спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, 

религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

− предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в МОАУ «СОШ № 35» маргинальных групп обучающихся 

(оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.);  

− профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

Профилактическая работа по вопросам здорового и безопасного образа жизни ведется во 

взаимодействии со специалистами, общественными организациями: ГИБДД, Центр 

консультирования и тренинга «Статус», «Телефон доверия», социально-реабилитационный 

центр «Гармония», благотворительный фонд «Сохраняя жизнь», городской отряд волонтеров- 

медиков, центр медицинской профилактики, кинотеатры, библиотеки и др.    В ходе 

профилактической работы проводятся кино уроки, экскурсии, квесты, мастер классы, 

педсоветы и др. В соответствии с планом организована деятельность Совета профилактики, 

службы медиации.  Бородина Мунира Флюровна, педагог-психолог, прошла обучение 

«Организация службы примирения в образовательном учреждении» в объѐме 72 часа.  

Региональный социально-психологический центр «Ресурс». В текущем году службой медиации 

разобрано 3 конфликтных ситуации.  

В целях предупреждения и профилактики правонарушений и употребления ПАВ среди 

детей и подростков в школе осуществляется регулярный педагогический надзор за детьми, 

состоящими на разных формах профилактического учета, ведется учет данных контроля 

успеваемости, посещаемости, занятости детей данной категории. Разработаны и реализуются 

индивидуальные программы коррекции поведения детей "группы риска", состоящими на 

профилактических учетах. 

Кадровое обеспечение профилактического направления: 

  Курсы повышения квалификации  

Педагог – 

психолог 

Бородина 

Мунира 

Флюровна 

- «Профилактика суицидального поведения обучающихся»   49 часов, 25.02.2022 

- « Профилактика самоповреждения и суицида в подростковом возрасте: 

современные аспекты проблемы» в объеме 8ч, .29.04.2019 г.  

- «Профилактика деструктивного поведения несовершеннолетних в условиях 

образовательной организации» 24 часа 12.03.2021г.   

Социальный 

педагог 

Безрукова 

Людмила 

Ивановна 

 - «Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в 

соответствии с федеральным законодательством» 73 часа, 8.04.2020 

- Специализированный модуль для школьных специалистов. Конструктор 2: 

Антибуллинг.» 8 часов, 21.12.2021 

 «Работа с трудным поведением: принципы и инструменты» 16 часов, 15.03.2022 
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Нормативно-правовое обеспечение организации деятельности профилактической работы 

Документ     Название нормативного документа   Дата утверждения  

Положение «О совете профилактики безнадзорности и 

правонарушений среди обучающихся 

Приказ от 31.10.2019 № 181  

Положение «О постановке учащихся на внутришкольный учѐт» Приказ от 25.10.2019 № 179 

Положение «О школьной службе медиации»  Приказ № 20 от 14.01.2021 

Приказ № 218 «О назначении ответственных лиц за работу по 

профилактике детского дорожно-транспортного 

травматизма» 

28.08.2021 

План 

межведомственного 

взаимодействия 

 План работы Управления государственной инспекции 

безопасности дорожного движения УМВД России по 

Оренбургской области и министерства образования 

Оренбургской области по профилактике детского 

дорожно-транспортного травматизма 

27.12.2021 г. 

План 

межведомственного 

взаимодействия 

План совместных мероприятий по пропаганде здорового 

образа жизни ГАУЗ «Оренбургский областной 

клинический наркологический диспансер» и МОАУ 

«СОШ № 35»    

28.0812.2021 г. 

План 

межведомственного 

взаимодействия 

План совместных мероприятий ОДН ОП №1 МУ МВД 

России «Оренбургское» и МОАУ «СОШ № 35»   по 

предупреждению правонарушений и правовой 

пропаганде среди учащихся  

23.08.2021 г. 

План План воспитательной работы на 2021-2022 уч.год Приказ № 200 от  

Школьные планы по  

направлениям 

профилактической 

работы 

План работы по профилактике вредных привычек среди 

детей и подростков   

План по профилактике и коррекции асоциального 

поведения 

План Месячника безопасности детей   

План информационной безопасности. 

План работы по предупреждению детского дорожно-

транспортного травматизма  

План работы   по пропаганде противопожарной 

безопасности      

План мероприятий   по предотвращению 

аутодеструктивного поведения среди детей и подростков   

План мероприятий по профилактике экстремизма, 

асоциальных явлений, формирования толерантности 

среди обучающихся  

План мероприятий по противодействию коррупции 

Приказ № 200 от 28.08. 2021 г. 

 

Индивидуальные 

программы 

Индивидуальные программы социально-психолого-

педагогического сопровождения учащихся, состоящих 

на учете в МУ МВД России «Оренбургское» 

  

 

 Кроме школьной социально-психологической службы к работе с семьями привлечены 

внештатные психологи, юрист, социальный педагог. Оказывается психологическая, 

юридическая и материальная поддержка кризисным семьям.   

 

4.2.9.  Социальное партнерство 

Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства предусматривает: 

− участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

https://drive.google.com/open?id=1G5fRJqSsV0EvG2I7qpOMgGdkdAl4uveR
https://drive.google.com/open?id=1G5fRJqSsV0EvG2I7qpOMgGdkdAl4uveR
https://drive.google.com/open?id=1G5fRJqSsV0EvG2I7qpOMgGdkdAl4uveR
https://drive.google.com/file/d/1rYrNUYmiczsJlPbM6p6ooJCFDks_sh-p/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rYrNUYmiczsJlPbM6p6ooJCFDks_sh-p/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1RHeDV6no4zalV0Yt9Fri27dEY4QIZsX2/edit?usp=sharing&ouid=113975094803028359328&rtpof=true&sd=true
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программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

− участие представителей организаций-партнѐров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

− проведение на базе организаций-партнѐров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

− проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнѐров для обсуждений актуальных проблем, 

касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, 

страны;  

− реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнѐрами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

  Информация о сотрудничестве с социальными партнерами  

Социальные партнеры (ВУЗЫ, 

ССУзЫ, предприятия, 

организации и т.д) 

 

 

Описание проводимых мероприятий 

ГАУ ДО «Оренбургский 

областной детско-юношеский 

многопрофильный центр» 

Сопровождение классов специализированных направленностей 

(экологический):реализация дополнительной общеобразовательной программы 

«Ребятам о зверятах» 

ООО «Природа» Сопровождение классов специализированных направленностей (экологический): 

-поддержка и сопровождение экологически значимых инициатив; 

- развитие экологического волонтерского движения; 

Совместные мероприятия (экологические уроки, викторины, конкурсы, игры, акции) 

 

 ОКЭиИ  

 

 

 

 

 

 

ГТТ  

Нефтегазоразведочный 

техникум 

ОАК Бевзюка 

Участие в обучении по подготовке к VII Открытому региональному чемпионату 

«Молодые профессионалы»  

(WorldSkills Russia)  

Компетенции:  

Программные решения для бизнеса – 10 ч. 

Сетевое и системное администрирование – 12 ч. 

Мобильная робототехника – 12ч. 

Веб-технологии – 12ч. 

Разработка виртуальной и дополненной реальности – 12ч. 

Сухое строительство и штукатурные работы 

Лабораторный химический анализ  

Ремонт и обслуживание легковых автомобилей 

 

ФГБОУ ВО «ОГПУ» Сопровождение классов специализированных направленностей психолого-

педагогический); 

- Осенняя предметная сессия: мастер-классы, лекции, семинары, виртуальные 

экскурсии 

- Весенняя предметная сессия: профориентационный марафон "PROFдвижение" 

- Педагогический форум «Я – будущий учитель» 

МАУДО «ДТДиМ» Сопровождение классов специализированных направленностей психолого-

педагогический): 

- дополнительная общеобразовательная программа «Затейники» - досугово-

развлекательный театр; 

-организация и проведение школьных ключевых мероприятий; 
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- вожатская практика на школьной площадке кратковременного пребывания 

ФГБОУ ВО «ОГУ» 

Ассоциация «Оренбургский 

университетский округ» 

 

Сопровождение классов специализированных направленностей (инженерный); 

Программы профориентационного обучения:  

Изготовление аккустических диффузоров 

Станки, столярные и слесарные работы 

Робототехника 

Образовательный диалог «Профессии будущего».  

ГАПОУ «Колледж сервиса» - профессиональные пробы, мастер-классы, Дни открытых дверей, конкурсы; 

- интеллектуальная игра "ПрофQUIZ"; 

- научно-практическая конференция «Научные грани» 

ЦВР «Подросток» Сопровождение классов специализированных направленностей (юнармейский); 

МУМВД России 

«Оренбургское»    

 

Сопровождение классов специализированных направленностей (полицейский); 

- реализация программы для учащихся профильного класса (правовая подготовка, 

ознакомительные экскурсии, занятия по физподготовке, боевые искусства, лекции, 

огневая, строевая подготовка) 

- пофориентационная работа с целью поступления и обучения в высших учебных 

заведениях МВД РФ; 

- взаимодействие с родителями обучающихся; 

Управление Росгвардии по 

Оренбургской области 

Сопровождение классов специализированных направленностей (росгвардейский); 

-повышение правовой культуры; 

-пропаганда ЗОЖ; 

-гражданско-патриотическое воспитание; 

 - физподготовка;  

- огневая, строевая подготовка  

Первый отдел войскового 

Казачьего войска 

Сопровождение классов специализированных направленностей (казачий): 

- возрождение казачьих традиций; 

- участие в конкурсах и социальных значимых проектах патриотической 

направленности; 

-гражданско-патриотическое воспитание; 

 - физподготовка,  огневая, строевая подготовка; 

-профильная смена в лагере «Самородово»    

  

Оренбургская детская 

железная дорога им. П. А. 

Кобозева Южно-Уральской 

железной дороги филиала 

ОАО «РЖД» 

Сопровождение классов специализированных направленностей (железнодорожный); 

реализация дополнительной программы «Юный железнодорожник»,  летняя практика 

на базе ,детской железной дороги, участие в конкусах  

 

Государственное автономное 

учреждение культуры 

«Оренбургский 

губернаторский историко-

краеведческий музей» 

Экскурсионные маршруты для школьников и педагогов. 

Учебные занятия по изучению истории родного края. 

Реализация курса внеурочной деятельности «Моѐ Оренбуржье». 

 

 

4.2.10. Детские общественные объединения 

В 2023 году в МОАУ «СОШ № 35» создано первичное отделение Общероссийского 

общественно-государственного движения детей и молодежи (далее РДДМ). Деятельность 

Движения направлена на организацию досуга, создание возможностей для всестороннего 

развития и самореализации, а также профессиональную ориентацию детей.  Выделено 12 

приоритетных направлений деятельности и 11 общих ценностей организации.  

Первичное отделение Общероссийского общественно-государственного движения детей 

и молодежи «Движение Первых» МОАУ «СОШ № 35» является добровольным, 

самоуправляемым общественно-государственным объединением, осуществляющим свою 
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деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, созданным для 

достижения целей, определенных Уставом Общероссийского общественно-государственного 

движения детей и молодежи «Движение первых» (далее РДДМ «Движение Первых»).   

Деятельность первичного отделения основывается на принципах самоуправления, 

добровольности участия, равноправия, законности и гласности.  

РДДМ «Движение Первых» имеет свою символику: эмблему, флаг. Первичное 

отделение РДДМ «Движение Первых» не вправе иметь собственную символику, отличную от 

символики РДДМ «Движение Первых».  

Участником РДДМ «Движение Первых» может быть любой учащийся школы в возрасте 

от 8 лет до 18 лет, а так же лица достигшие возраста 18 лет, в том числе родители учащихся и 

педагоги.  

Цели первичного отделения РДДМ «Движение первых»: совершенствование 

государственной политики в области воспитания подрастающего поколения; содействие 

формированию личности на основе присущей российскому обществу системы ценностей.  

Задачи:  

• предоставлять возможность школьникам проявить себя, реализовать свой потенциал и 

получить признание;  

• воспитывать чувства патриотизма, формировать у подрастающего поколения верность 

Родине, готовность к служению Отечеству и его защите; 

 • формировать содружество учащихся на основе любви к школе, малой родине, своей 

стране, уважения традиций и соблюдения Устава школы, толерантности и товарищества;  

• формировать у учащихся позитивное отношение к ЗОЖ;  

• формировать активную жизненную позицию по отношению к здоровью, 

проявляющейся в поведении и деятельности и осознанном противостоянии разрушающим 

здоровье факторам;  

• содействовать укреплению мира, дружбы и согласия между народами, 

предотвращению социальных, национальных, религиозных конфликтов;  

• пропагандировать среди школьников идеи добровольного труда на благо общества и 

здорового образа жизни;  

• повышать информационно-медийную грамотность современных школьников. 

 

В МОАУ «СОШ № 35» действует 10 волонтерских отрядов. Это могут быть как разовые 

акции, так и постоянно действующие: акция «Учителями славится Россия», «Цифра в жизни», 

«Спорт – альтернатива пагубным привычкам», Дни здоровья для жителей микрорайона, 

профилактические мероприятия, экологические акции. 

На базе школы действуют  и другие детские общественные объединения (далее – ДОО).  

Это добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, которые созданы 

по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для 

реализации общих целей. Его правовой основой является Федеральный закон от 19.05.1995 

№ 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). Все ДОО действуют на основании 

локальных актов школы. Руководители ДОО – учителя-предметники. ДОО ведут свою 

деятельность в соответствии с планами работы на год. 

● ―Школьный спортивный клуб «Радуга» 

● Отряд волонтеров - медиков «RE-аниматоры» 

● Клуб правовых знаний «Дипломат» 

● Отряд ЮИД «STOP» 

https://e.zamdirobr.ru/npd-doc?npmid=99&npid=9011562
https://e.zamdirobr.ru/npd-doc?npmid=99&npid=9011562
https://e.zamdirobr.ru/npd-doc?npmid=99&npid=9011562&anchor=ZA0231E3JF#ZA0231E3JF
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● Литературный клуб «Литмикс»  

●  «#ЭкоДело35» 

●  «35TV»  

● Юнармия 

● Школьный театр 

● Школьный знаменный отряд 

Школьный знаменный отряд – это детское общественное объединение, члены которого 

отвечают за хранение, вынос, поднятие и спуск Государственного флага РФ, а также знамени 

школы во время проведения торжественных, организационных, воспитательных событий, 

конкурсов и их финалов, церемоний награждений. Право входить в состав школьного 

знаменного отряда почетно. Школьник, который может войти в состав отряда, должен иметь 

выдающиеся успехи в учебе, общественной жизни школы, победы в олимпиадах и конкурсах. 

 

 

4.2.11. Экскурсии, экспедиции, походы 

Экскурсии помогают обучающимся расширить свой кругозор, получить новые знания об 

окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно 

относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

внешкольных ситуациях.  На экскурсиях создаются благоприятные условия для воспитания у 

обучающихся самостоятельности и ответственности, обучения рациональному использованию 

своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

регулярные прогулки, экскурсии, организуемые в классах их классными руководителями 

и родителями обучающихся: музеи г. Оренбурга,  технопарк «Квантоирум»; Ярмарка вакансий 

учебных мест, музей Оренбургского ПО «МРСК  Волги» - «Оренбург энерго» 

турслет с участием команд, сформированных из педагогических работников, 

обучающихся и их родителей, включающий в себя соревнование по технике пешеходного 

туризма, соревнование по спортивному ориентированию, конкурс на лучшую топографическую 

съемку местности, конкурс знатоков лекарственных растений, конкурс туристской кухни, 

комбинированную эстафету. 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

В 2021 году 54 педагога выполняют функции классного руководителя. По возрастному 

составу 56 % составляют педагоги от 30 до 50 лет, 26% до 30 лет и 18% старше 50 лет.  100% 

имеют высшее педагогическое образование. Педагогический стаж в роли классного 

руководителя составляет от 3 до 5 лет у 54%, свыше 5 лет у 46% педагогов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Повысили свою квалификацию 54 классных руководителя (100%) по следующим 

вопросам: «Проектирование программы воспитания в образовательной организации», 

«Формирование культуры питания обучающихся», «Обеспечение санитарно-

эпидемологических требований к образовательным организациям согласно СП 2.4.3648-20», 

«Профилактика гриппа и острых респираторных вирусных инфекций, в том числе новой 

короновирусной инфекции», «Обучение педагогических работников навыкам оказания первой 

доврачебной помощи», «Цифровая грамотность: базовый курс по развитию компетенций XXI 

века», «Применение облачных технологий для решения профессиональных задач работниками 

сферы образования», «Социальное проектирование в основной и средней школе», 

«Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в соответствии с 

федеральным законодательством», «Работа с трудным поведением: принципы и инструменты», 

«Комплексная межсекторная модель противодействия буллингу», «Основы обеспечения 

информационной безопасности детей», «Особенности разработки проекта-видеоэкскурсия»  и 

др. 

В рамках профессионального клуба «Успешные педагоги» классные руководители 

проходят обучение, активно участвуют в семинарах, конкурсах педагогического мастерства, 

транслируют свой опыт.    

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие педагогические 

работники образовательной организации: 

Должность Кол-

во 

Функционал 

Директор  1 Осуществляет контроль развития системы организации 

воспитания обучающихся. 

Заместитель  

директора по УВР 

4 Осуществляет контроль реализации воспитательного 

потенциала урочной и внеурочной деятельности, организует 

работу с неуспевающими и слабоуспевающими учащимися и 

их родителями (законными представителями), учителями-

предметниками. Организует методическое сопровождение и 

контроль учителей-предметников по организации 

индивидуальной работы с неуспевающими и 

слабоуспевающими обучающимися, одаренными учащимися, 

учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска». 
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Заместитель  

директора по ВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организует воспитательную работу в образовательной 

организации: анализ, принятие управленческих решений по 

результатам анализа, планирование, реализация плана, 

контроль реализации плана. 

Руководит социально-психологической службой, является 

куратором Школьной службой медиации. 

Курирует деятельность Школьного парламента, 

волонтѐрского объединения, Родительского и ученического 

советов. 

Курирует деятельность объединений дополнительного 

образования, Школьного спортивного клуба. 

Курирует деятельность педагогов-организаторов, педагогов-

психологов, социальных педагогов, педагогов 

дополнительного образования, классных руководителей. 

Обеспечивает работу «Навигатора дополнительного 

образования» в части школьных программ. 

Советник директора 

по воспитанию   

1 Осуществляет анализ и организует участие в планировании 

деятельности различных детских общественных объединений, 

деятельность которых направлена на укрепление гражданской 

идентичности, профилактику правонарушений среди 

несовершеннолетних, вовлечение детей и молодежи в 

общественно полезную деятельность; 

организует деятельность по созданию социальных инициатив 

учащихся ОО, осуществляет сопровождение детских 

социальных проектов. Организует взаимодействие с 

заинтересованными общественными организациями по 

предупреждению негативного и противоправного поведения 

обучающихся. 

Педагог-

организатор  

1 Организует проведение школьных мероприятий, обеспечивает 

участие обучающихся в муниципальных, региональных и 

федеральных мероприятиях. 

Обеспечивает проведение школьных мероприятий и 

организацию участия в мероприятиях внешкольного уровня 

по линии РДДМ. Вовлекает обучающихся, состоящих на 

различных видах учета в программы различные мероприятия. 

Социальный  

педагог 

1 Организует работу с обучающимися, родителями (законными 

представителями), классными руководителями, учителями-

предметниками по профилактике правонарушений и 

безнадзорности несовершеннолетних, в том числе в рамках 

межведомственного взаимодействия. Контролирует 

организацию питания в образовательной организации. 

Проводит в рамках своей компетентности коррекционно-

развивающую работу с учащимися «группы риска» и их 

родителями (законными представителями). 

Педагог-психолог 1 Организует психологическое сопровождение воспитательного 

процесса: проводит коррекционные занятия с учащимися, 

состоящими на различных видах учѐта; консультации 

родителей (законных представителей) по корректировке 

детско-родительских отношений, обучающихся по вопросам 

личностного развития. 

Проводит занятия с обучающимися, направленные на 

профилактику конфликтов, буллинга, профориентацию др. 

Педагог- 11 Разрабатывает и обеспечивает реализацию дополнительных 
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дополнительного 

образования 

общеобразовательных общеразвивающих программ. 

Вовлекает обучающихся, состоящих на различных видах 

учета в программы дополнительного образования. 

Классный  

руководитель 

54 Организует воспитательную работу с обучающимися и 

родителями на уровне классного коллектива. 

Учитель-

предметник 

73 Реализует воспитательный потенциал урока. 

Учитель-логопед 

 

1 

 

Проводит индивидуальные и групповые коррекционно-

развивающие занятия с обучающимися, консультации 

родителей (законных представителей) в рамках своей 

компетентности. 

  

 

Классный руководитель является навигатором в образовательных возможностях школы, 

рассматривает развитие каждого ребѐнка через выстраивание его индивидуальной 

образовательной траектории, раскрытие его талантов и способностей. Он организует 

сотрудничество между ребѐнком и его родителями, учителями-предметниками, учителями – 

участниками проектов, педагогами дополнительного образования.  

 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими локальными актами: 

● Положение о классном руководстве. 

● Положение о социально-психологической службе. 

● Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних. 

● Положение о внутришкольном учѐте отдельных категорий обучающихся 

● Положение о Родительском совете. 

● Положение о Совете обучающихся. 

● Положение о Школьном самоуправлении. 

● Положение об использовании государственных символов. 

● Положение о церемонии поднятия (выноса) флага 

● Положение о ВСОКО. 

● Положение о комиссии по урегулированию споров. 

● Положение о школьном спортивном клубе. 

● Положение о внешнем виде учащихся. 

● Положение о постановке детей и семей на ВШУ.  

● Положение о Школьной службе медиации. 

● Календарные планы воспитательной работы по уровням образования. 

● Планы воспитательной работы классных руководителей. 

● План работы социально-психологической службы. 

● Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы. 

● Порядок мониторинга социальных сетей обучающихся 

● Положение об организации питания обучающихся 

● Положение о родительском контроле организации качества питания обучающихся 

● Положение о средствах мобильной связи 

● Положение о Центре детских инициатив 

● Положение о Штабе воспитательной работы 

● Положение о школьном волонтерском центре 

● Положение Первичного отделения РДДМ «Движение первых» 
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Должностная инструкция определяет цели и задачи, функции и функциональные 

обязанности педагогических работников, осуществляющих классное руководство в 

общеобразовательной организации, (далее – классных руководителей), устанавливает права и 

ответственность, а также критерии эффективности и оценки результатов деятельности 

классного руководителя, его взаимодействие в коллективе. 

Педагогические работники, осуществляющие классное руководство, ведут следующую 

документацию: 

1) классный журнал в части внесения в него и актуализации списка обучающихся; 

2) план работы в рамках деятельности, связанной с классным руководством, требования к 

оформлению которого установлены локальным нормативным актом по согласованию с 

выборным органом первичной профсоюзной организации. 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

● налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в Школе; 

● формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 

● построение воспитательной деятельности с учѐтом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

● обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

педагогический коллектив ориентируется на: 

● формирование личности ребѐнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

● создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием 

адекватных вспомогательных средств и педагогических приѐмов, организацией 

совместных форм работы классных руководителей, педагогов-психологов, социальных 

педагогов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов, педагогов дополнительного 

образования; 

● личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

 

 

 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, одарѐнных, с 

отклоняющимся поведением, созданы особые условия: 

Категория Условия 

Обучающиеся с 

инвалидностью, ОВЗ 

Разработаны адаптированные основные общеобразовательные 

программы для детей с ОВЗ. 

Педагогом-психологом, учителем-логопедом, учителями - 

предметниками проводятся регулярные индивидуальные и 

групповые коррекционно-развивающие занятия. 

Обучение, при необходимости, осуществляется индивидуально на 
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дому. 

Имеются специальные учебники и учебные пособия (ФГОС ОВЗ 

для образовательных организаций, реализующих адаптированные 

основные общеобразовательные программы). 

Организация бесплатного двухразового питания (ОВЗ). 

Обучающиеся с 

отклоняющимся 

поведением 

Социально-психологическое сопровождение. 

Организация педагогической поддержки. 

Консультации родителей (законных представителей) педагога-

психолога, социального педагога. 

Коррекционно-развивающие групповые и индивидуальные 

занятия. 

Помощь в решении семейных и бытовых проблем. 

Одаренные дети Консультации педагога-психолога. 

Психолого-педагогическое сопровождение. 

 

Материально-технические условия обеспечивают: реализацию индивидуальных учебных 

планов; включение обучающихся в проектную и учебно-исследовательскую деятельность, 

проведения наблюдений и экспериментов; художественного творчества; физического развитию, 

организации качественного горячего питания, медицинского обслуживания и отдыха. 

Все указанные виды деятельности обеспечены учебно-методической литературой и 

материалами по всем направлениям психологического сопровождения обучающихся, мебелью, 

освещением, хозяйственным инвентарѐм.  

  

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся в МОАУ «СОШ № 35» способствует формированию у обучающихся ориентации 

на активную жизненную позицию, инициативность, максимальную вовлеченность их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной 

позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

− публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

− соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

− прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

− регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

− сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даѐт возможность стимулировать индивидуальную и 

коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившими награды); 

− привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учѐтом наличия ученического самоуправления), сторонних 

организаций, их статусных представителей; 
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− дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка, общие собрания. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при еѐ организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) 

по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 

обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений 

в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 

изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, 

возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров) групп 

обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в 

чѐм-либо.  

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) 

заключается в материальной поддержке проведения в МОАУ «СОШ № 35» воспитательных 

дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в 

помощи обучающихся, семей, педагогических работников.  

Общие собрания - Слет лучших (Ученик года), поощрение учащихся за значительные 

успехи (январь); итоговое родительское собрание  - присвоение учащимся звания НОУ 

«Эрудит», награждение грамотами обучающихся и родителей. По результатам достижений 

учащихся присваивается звание «Эрудит», «Бакалавр 1 степени», «Бакалавр 2 степени», 

«Магистр» 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленными 

соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

− взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

− приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде 

всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и 

родителями;   

− развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 
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результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 

(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнѐрами); 

− распределѐнная ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного 

социального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с 

другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

        Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе, выявляемая при помощи проводимого в 

конце каждого учебного года автоматизированного мониторинга уровня 

сформированности личностных результатов по направлениям воспитания согласно заданных 

целевых ориентиров. Данный мониторинг полностью соответствует новым ФГОС, т. к. в 

качестве направлений воспитательной деятельности, а также показателей/критериев для 

оценивания используются направления и результаты, заявленные в ФГОС НОО и ФГОС ООО. 

В качестве показателей/критериев для определения уровня сформированности личностных 

результатов на уровне СОО использованы личностные результаты, предложенные в примерной 

программе воспитания Федерального государственного бюджетного научного учреждения 

«Институт изучения детства, семьи и воспитания Российской академии образования». 

Авторство мониторинга заключается в приведении содержания, заданного ФГОС в единую 

систему с автоматическим подсчѐтом и определением результата.  

В основе мониторинга лежит метод персонифицированного педагогического 

наблюдения: классный руководитель соотносит поведенческие проявления ребѐнка в обычной 

жизни с заданными ФГОС личностными результатами, что позволяет определить проблемные 

места в воспитании конкретного ребенка, классного коллектива, образовательной организации. 

Это в свою очередь поможет грамотно и обоснованно выстроить индивидуальную и 

групповую работу, способствующую дальнейшему личностному развитию школьников и 

достижению заявленных в ФГОС личностных результатов. Уровень сформированности того 

или иного критерия/показателя предлагается оценить по пятибалльной шкале.  

Формы мониторинга – это файлы Excel с встроенными формулами, благодаря которым 

все внесенные данные автоматически обрабатываются: высчитывается средний балл по 

каждому направлению воспитательной деятельности (по конкретному ребенку, параллели, 

уровню, школе), определяется уровень сформированности личностных результатов каждого 

учащегося, процент распределения по уровням сформированности результатов в классе, на 

параллели, уровне образования, в школе; строятся графики и таблицы. 

Мониторинг и анализ проводятся классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-

психологом, социальным педагогом) с последующим обсуждением результатов на 

методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете. 

В конце учебного года результаты педагогического наблюдения фиксируются в 

электронных индивидуальных картах обучающихся, являющихся частью указанного 

мониторинга (приложение 1). Полученные результаты анализируются в сравнении с 

результатами предыдущего учебного года, выявляются наиболее проблемные направления 

воспитания на уровне классного коллектива, параллели, уровне образования, Школы; 

планируется работа по устранению проблемных направлений на следующий учебный год на 

уровне класса, Школы.  

При проведении анализа внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: насколько 

сформированы те или иные личностные результаты и ценностные ориентации у обучающихся и 
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класса в целом, какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 

решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

 

Перечень критериев и показателей оценки эффективности классного руководства 

№№ Критерии оценки 

эффективности 

классного руководства 

Показатели 

эффективности 

деятельности классного 

руководства 

Примерный диагностический инструментарий оценки 

эффективности классного руководства 

1. Критерий 

эффективности 

процесса деятельности 

Комплексность Организована деятельность по направлениям инвариантной 

части: 

- личностно ориентированная деятельность по воспитанию и 

социализации обучающихся в классе; 

- деятельность по воспитанию и социализации 

обучающихся, осуществляемая с классом как социальной 

группой; 

- осуществление воспитательной деятельности во 

взаимодействии с родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся; 

- осуществление воспитательной деятельности во 

взаимодействии с педагогическим коллективом; 

- участие в осуществлении воспитательной деятельности во 

взаимодействии с социальным партнерами; 

- ведение и составление педагогическими работниками, 

осуществляющими классное руководство, документации 

(классный журнал, план работы). 

Организована деятельность по направлениям вариантной 

части. 

Адресность Учет индивидуальных особенностей детей (выбор дел по 

интересам, развитие способностей (спортивных, 

художественных, лидерских и др.), помощь в 

самоопределении 

Инновационность В качестве способов воспитательной деятельности 

используются современные педагогические технологии 

(сетевые проекты, блог классного руководителя, onlain-

программы и др.) 

Системность В воспитательной деятельности участвуют обучающиеся, 

родители, социальные партнеры (в план воспитательной 

деятельности включены обучающиеся, родители, 

социальные партнеры) 

2. Критерии оценки 

результатов 

(эффективности) 

классного руководства 

Сформированность 

знаний, представлений 

о системе ценностей 

гражданина России 

Мониторинг представляет собой автоматизированную 

форму сбора и обработки информации для определения 

уровня сформированности личностных результатов 

обучающихся. В качестве направлений 

воспитательной деятельности, а также 

показателей/критериев для оценивания используются 

направления и результаты, заявленные в ФГОС НОО и 

ФГОС ООО. В основе мониторинга лежит метод 

персонифицированного педагогического наблюдения. 

Формы мониторинга – это файлы Excel с встроенными 

формулами, благодаря которым все внесенные данные 

автоматически обрабатываются: высчитывается средний 

балл по каждому направлению воспитательной 

Сформированность 

позитивной внутренней 

позиции личности 

обучающихся в 

отношении системы 

ценностей гражданина 

России 

Наличие опыта 

деятельности на основе 
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системы ценностей 

гражданина России 

деятельности (по конкретному ребенку, параллели, уровню, 

школе), определяется уровень сформированности 

личностных результатов каждого учащегося, процент 

распределения по уровням сформированности результатов в 

классе, на параллели, уровне образования, в школе; строятся 

графики и таблицы. Данный материал может являться 

снованием для анализа и планирования воспитательной 

работы с учащимися классного коллектива. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

 Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых в соответствии с модулями данной программы. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом), классными 

руководителями с привлечением родительских активов класса, Родительского совета школы, 

Совета обучающихся.  

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников является анкетирование (с автоматической 

обработкой результатов), беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями Школьного парламента. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей или 

педагогическом совете.  

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством: 

● проводимых основных школьных дел; 

● деятельности классных руководителей и их классов; 

● реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

● организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

● взаимодействия с родительским сообществом; 

● деятельности ученического самоуправления; 

● деятельности по профориентации обучающихся; 

● деятельности по профилактике и безопасности; 

● внешкольных мероприятий; 

● создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

● реализации потенциала социального партнѐрства. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчѐта,  составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по 

воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, рассматриваются и 

утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в Школе. 

 

 

 

 

 

 
 

Приложение 1 
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Карта педагогического наблюдения в рамках  
мониторинга личностных результатов обучающихся (НОО) 

(автоматизированная форма) 
   

0     

Дата заполнения   Класс 

   

Направление воспитательной деятельности Показатели/качества Балл 

Гражданско-патриотическое воспитание Знает и   любит свою малую родину, свой край, 

имеет   представление о Родине — России, еѐ территории, 

расположении. 

  

Сознает принадлежность к своему народу и к общности 

граждан России, проявляет уважение к своему и другим 

народам. 

  

Понимает свою сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему родного края, своей Родины — России, 

Российского государства. 

  

Демонстрирует уважение к своему и другим народам.   
Понимает значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест 

почитания героев и защитников Отечества, проявляет к ним 

уважение. 

  

Имеет первоначальные представления о правах и 

ответственности человека в обществе, гражданских правах и 

обязанностях. 

  

Принимает   участие    в    жизни    класса, 

общеобразовательной    организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 

  

Средний балл по направлению "Гражданско-патриотическое воспитание"  

Духовно-нравственное воспитание Уважает духовно-нравственную культуру своей семьи, 

своего народа, семейные ценности с учѐтом национальной, 

религиозной принадлежности. 

  

Сознаѐт ценность каждой человеческой жизни, признаѐт 

индивидуальность и достоинство каждого человека. 
  

Доброжелательный, проявляет сопереживание, готовность 

оказывать помощь.  
  

Выражает неприятие поведения, причиняющего физический 

и моральный вред другим людям. 
 

Уважает старших.  

Умеет оценивать поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, осознает ответственность за свои 

поступки. 

 

Владеет представлениями о многообразии языкового и 

культурного пространства России, имеет первоначальные 

навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

 

Сознает нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного языка, русского языка, проявляет интерес к чтению. 
 

Средний балл по направлению "Духовно-нравственное воспитание"  

Эстетическое воспитания Демонстрирует способность воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей. 
 

Проявляет интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре. 
 

Проявляет стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 
 

Средний балл по направлению "Эстетическое воспитание"  
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Физическое воспитание, формирование 

культуры здоровья и эмоционального 

благополучия (далее - Физическое 

воспитание) 

Бережно относится к физическому здоровью, соблюдает 

основные правила здорового и безопасного для себя и 

других людей образа жизни, в том числе в информационной 

среде. 

 

Владеет основными навыками личной и общественной 

гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе. 
 

Ориентирован на физическое развитие с учѐтом 

возможностей здоровья, занятия физкультурой и спортом. 
 

Сознает и принимает свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие 

особенности с учѐтом возраста. 

 

Средний балл по направлению "Физическое воспитание"  

Трудовое воспитание Осознаѐт ценность труда в жизни человека, семьи, общества.   

Проявляет уважение к труду, людям труда, бережное 

отношение к результатам труда, ответственное потребление. 
  

Проявляет интерес к разным профессиям.   

Участвует в различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности. 
 

Средний балл по направлению "Трудовое воспитание"  

Экологическое воспитание Понимает ценность природы, зависимость жизни людей от 

природы, влияние людей на природу, окружающую среду. 
 

Проявляет любовь и бережное отношение к природе, 

неприятие действий, приносящих вред природе, особенно 

живым существам. 

 

Выражает готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 
 

Средний балл по направлению "Экологическое воспитание"  

Ценность научного познания Выражает познавательные интересы, активность, 

любознательность и самостоятельность в познании, интерес 

и уважение к научным знаниям, науке. 

 

Обладает первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах, многообразии объектов и явлений 

природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 

знании. 

 

Имеет первоначальные навыки наблюдений, систематизации 

и осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной 

областях знания. 

 

Средний балл по направлению "Ценность научного познания"  

 

 

 

 

 

Карта педагогического наблюдения в рамках  
мониторинга личностных результатов обучающихся (ООО) 

(автоматизированная форма) 
   

0     

Дата заполнения   Класс 
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Направление воспитательной 

деятельности 
Показатели/качества Балл 

Гражданское воспитание Знает и принимает свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом 

сообществе. 

 

Понимает сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской 

государственности на основе исторического просвещения, 

российского национального исторического сознания. 

 

Проявляет уважение к государственным символам России, 

праздникам.  
 

Проявляет готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении 

прав и свобод, законных интересов других людей. 

 

Выражает неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 
 

Принимает участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в том числе самоуправлении,  ориентированный  на 

участие в социально значимой деятельности, в том числе 

гуманитарной. 

 

Средний балл по направлению "Гражданское воспитание"  

Патриотическое воспитание Сознаѐт свою национальную, этническую принадлежность, любит 

свой народ, его традиции, культуру. 
 

Проявляет уважение к историческому и культурному наследию 

своего и других народов России, символам, праздникам, 

памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране. 

 

Проявляет интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России. 
 

Знает и уважает достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые 

достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и 

современности. 

 

Принимает участие в мероприятиях патриотической 

направленности. 
 

Средний балл по направлению "Патриотическое воспитание"  

Духовно-нравственное 

воспитание 
Знает и уважает духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентирован на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора. 

 

Выражает готовность оценивать своѐ поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей и норм с учѐтом 

осознания последствий поступков. 

 

Выражает неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-

нравственным нормам и ценностям. 

 

Сознаѐт   соотношение   свободы   и   ответственности   личности   в 

  условиях индивидуального и общественного пространства, 

значение и ценность межнационального, межрелигиозного согласия 

людей, народов в России, умеющий общаться с людьми разных 

народов, вероисповеданий. 

 

Проявляет уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей. 

 

Проявляет интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, 

российского общества. 

 

Средний балл по направлению "Духовно-нравственное воспитание"  
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Эстетическое воспитание Выражает понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, народных традиций и народного творчества в искусстве. 
 

Проявляет эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, 

понимание их влияния на поведение людей. 

 

Сознаѐт роль художественной культуры как средства коммуникации 

и самовыражения в современном обществе, значение нравственных 

норм, ценностей, традиций в искусстве. 

 

Ориентирован на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 
 

Средний балл по направлению "Эстетическое воспитание"  

Физическое воспитание, 

формирование культуры 

здоровья и эмоционального 

благополучия (далее - Физическое 

воспитание) 

Понимает ценность жизни, здоровья и безопасности, значение 

личных усилий в сохранении здоровья, знает и соблюдает правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в 

информационной среде. 

 

Выражает установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим 

занятий и отдыха, регулярную физическую активность). 

 

Проявляет неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), 

понимает их последствий, вред для физического и психического 

здоровья. 

 

Умеет осознавать физическое и эмоциональное состояние (своѐ и 

других людей), стремится управлять собственным эмоциональным 

состоянием. 

 

Способен адаптироваться к меняющимся социальным, 

информационным   и природным условиям, стрессовым ситуациям. 
 

Средний балл по направлению "Физическое воспитание"  

Трудовое воспитание Уважает труд, результаты своего труда, труда других людей.  

Проявляет интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных 

знаний. 

 

Сознаѐт важность трудолюбия, обучения труду, накопления 

навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для 

успешной профессиональной самореализации в российском 

обществе. 

 

Участвует в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) 

технологической и социальной направленности, способен 

инициировать, планировать и самостоятельно выполнять такого 

рода деятельность. 

 

Выражает готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с 

учѐтом личных и общественных интересов, потребностей. 

 

Средний балл по направлению "Трудовое воспитание"  

Экологическое воспитание Понимает значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, 

общества. 

 

Выражает активное неприятие действий, приносящих вред природе.  

Сознаѐт свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной 

сред. 

 

Ориентирован на применение знаний естественных и социальных 

наук для решения задач в области охраны природы, планирования 

своих поступков и оценки их возможных последствий для 

окружающей среды. 

 

Участвует в   практической   деятельности   экологической, 

природоохранной направленности. 
 

Средний балл по направлению "Экологическое воспитание"  
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Ценность научного познания Выражает познавательные интересы в разных предметных областях 

с учѐтом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 
 

Ориентирован в деятельности на систему научных представлений о 

закономерностях развития человека, природы и общества, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

 

Развивает навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, 

деятельность в информационной, цифровой среде). 

 

Демонстрирует навыки наблюдений, накопления фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях 

познания, исследовательской деятельности. 

 

Средний балл по направлению "Ценность научного познания"  

 

  
Карта педагогического наблюдения в рамках  

мониторинга личностных результатов обучающихся (CОО) 
(автоматизированная форма) 

   

0     

Дата заполнения   Класс 

Направление воспитательной 

деятельности 
Показатели/качества Балл 

Гражданское воспитание Осознанно выражает свою российскую гражданскую идентичность в 

поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, 

современном мировом сообществе. 

 

Сознаѐт свое единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за развитие страны, российской 

государственности в настоящем и будущем. 

 

Проявляет готовность к защите Родины, способен аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского 

государства, сохранять и защищать историческую правду о 

Российском государстве в прошлом и в современности. 

 

Ориентирован на активное гражданское участие на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к 

историческому и культурному наследию России. 

 

Осознанно и деятельно выражает неприятие любой дискриминации в 

обществе по социальным, национальным, расовым, религиозным 

признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, 

антигосударственной деятельности. 

 

Обладает опытом гражданской социально значимой деятельности 

(школьном самоуправлении, добровольчестве, экологических, 

природоохранных, военно-патриотических и др. объединениях, 

акциях, программах). 

 

Средний балл по направлению "Гражданское воспитание"  

Патриотическое воспитание Выражает свою этнокультурную идентичность, демонстрирует 

приверженность к родной культуре на основе любви к своему народу, 

знания его истории и культуры.  

 

Сознаѐт себя патриотом своего народа и народа России в целом, 

деятельно выражает чувство причастности к многонациональному 

народу России, к Российскому Отечеству, свою общероссийскую 

культурную идентичность. 

 

Проявляет деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, к 

национальным символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в родной стране – России. 
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Проявляет   уважение    к    соотечественникам,    проживающим    за    

рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в 

сохранении российской культурной идентичности. 

 

Средний балл по направлению "Патриотическое воспитание"  

Духовно-нравственное 

воспитание 
Проявляет приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учѐтом мировоззренческого, 

национального, религиозного самоопределения. 

 

Действует и оценивает свое поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания 

последствий поступков, деятельно выражает неприятие антигуманных 

и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим 

ценностям. 

 

Проявляет уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям 

различных этнических групп, религий народов России, их 

национальному достоинству и религиозным чувствам с учѐтом 

соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 

 

Понимает и деятельно выражает ценность межрелигиозного, 

межнационального согласия людей, народов в России, способен вести 

диалог с людьми разных национальностей, религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения. 

 

Ориентирован на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза 

мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в 

семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности. 

 

Обладает сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов 

России, демонстрирует устойчивый интерес к чтению как средству 

познания отечественной и мировой духовной культуры. 

 

Средний балл по направлению "Духовно-нравственное воспитание"  

Эстетическое воспитание Выражает понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 
 

Проявляет восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение 

людей, умеет критически оценивать это влияние. 

 

Проявляет понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

 

Ориентирован на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учѐтом 

российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на 

эстетическое обустройство собственного быта. 

 

Средний балл по направлению "Эстетическое воспитание"  

Физическое воспитание, 

формирование культуры 

здоровья и эмоционального 

благополучия (далее - 

Физическое воспитание) 

Понимает и выражает в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья, здоровья других людей. 

 

Выражает на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую 

активность), стремление к физическому совершенствованию, 

соблюдает и пропагандирует безопасный и здоровый образ жизни. 

 

Проявляет сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм 

зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой 

среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья. 

 

Соблюдает правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 
 

 Развивает способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в 

общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям 
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(социальным, информационным, природным). 

Уважает труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, 

края, страны, трудовые достижения российского народа. 

 

Средний балл по направлению "Физическое воспитание"  

Трудовое воспитание Уважает труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, 

края, страны, трудовые достижения российского народа. 

 

Проявляет способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, 

в том числе предпринимательской деятельности в условиях 

самозанятости или наѐмного труда. 

 

Участвует в социально значимой трудовой деятельности разного вида 

в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том 

числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учѐтом 

соблюдения законодательства. 

 

Выражает осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

 

Понимает специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готов учиться и 

трудиться в современном обществе. 

 

Ориентирован 

на   осознанный   выбор   сферы   трудовой,  профессиональной 

деятельности в российском обществе с учѐтом личных жизненных 

планов, потребностей своей семьи, общества. 

 

Средний балл по направлению "Трудовое воспитание"  

Экологическое воспитание Демонстрирует в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических 

процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, 

ответственность за действия в природной среде. 

 

Выражает деятельное неприятие действий, приносящих вред природе.  

Применяет знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве. 
 

Имеет и развивает опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвует в его 

приобретении другими людьми. 

 

Средний балл по направлению "Экологическое воспитание"  

Ценность научного познания Деятельно выражает познавательные интересы в разных предметных 

областях с учетом своих способностей, достижений. 
 

Обладает представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражает понимание 

значения науки в жизни российского общества, обеспечении его 

безопасности, гуманитарном, социально- экономическом развитии 

России. 

 

Демонстрирует навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных 

представлений. 

 

Развивает и применяет навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

 

Средний балл по направлению "Ценность научного познания"  
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риложение 2 
Анализ видов совместной деятельности 

 

Анкета для учащихся 2-4 классов 

1. Мне нравится учиться в моѐм классе/моей школе. 

да 

нет 

не всегда 

2. Если нет или не всегда, напиши, что именно тебе не нравится: (развернутый ответ) 

3. Большинство мероприятий, которые проводятся в школе или классе, мне интересны, и я с удовольствием 

принимаю в них участие. 

да 

нет 

затрудняюсь ответить 

4. Я с уважением отношусь к своему классному руководителю, доверяю ему. 

да 

нет 

затрудняюсь ответить 

5. В школе (классе) я чувствую себя в безопасности, комфортно, защищенно.  

да 

нет 

не всегда 

6. В моѐм классе (школе) есть ребята, которых постоянно обижают, задирают (травят). 

да 

нет 

затрудняюсь ответить 

7. На уроках мне обычно интересно, и я с удовольствием выполняю задания, которые предлагает учитель. 

да 

нет 

только на некоторых 

8. Мы с классом ходим на экскурсии, в театр, музей, кинопарк и т.д. 

да 

нет 

9. Учитель рассказывает нам, как нужно себя вести; как общаться друг с другом, что можно делать, а чего - 

нельзя.  

да 

нет 

10. Если кто-то нарушает правила поведения, то учитель объясняет ему, что так делать нельзя. 

да 

нет 

затрудняюсь ответить 

11. Я знаю, что всегда могу обратиться к учителям за помощью. 

да 

нет 

12. Если я что-то сделал не так, педагоги спокойно объясняют, в чем я был не прав, не кричат и не повышают 

голос. 

большинство да 

большинство нет 

13. Мне нравится, как оформлена наша школа, наш классный кабинет. 

да 

нет 

14. На каникулах я скучаю по школе (по моим одноклассникам) 

да 

нет 

15. Наш класс можно назвать дружным. 

да 

нет 

затрудняюсь ответить  

 

 

Анкета для учащихся 5-9 классов 

 

1. Мне нравится учиться в моѐм классе/моей школе. 
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да 

нет 

не всегда 

Если нет или не всегда, напиши, что именно тебе не нравится: (развернутый ответ) 

2. У меня есть возможность принимать участие в планировании, разработке и проведении школьных или 

классных дел, мероприятий. 

да 

нет 

3. Большинство мероприятий, которые проводятся в школе или классе, мне интересны, и я с удовольствием 

принимаю в них участие. 

да 

нет 

затрудняюсь ответить 

4. Я с уважением отношусь к своему классному руководителю, доверяю ему. 

да 

нет 

затрудняюсь ответить 

5. В школе (классе) я чувствую себя в безопасности, комфортно, защищенно.  

да 

нет 

не всегда 

6. В моѐм классе (школе) есть ребята, которых постоянно обижают, задирают (травят). 

да 

нет 

затрудняюсь ответить 

7. Занятия курсов внеурочной деятельности, которые я посещаю, обычно не похожи на урок, интересны и 

увлекательны. 

да 

нет 

я не посещаю занятия курсов внеурочной деятельности 

8. На уроках мне обычно интересно, и я с удовольствием участвую в организуемой учителями деятельности. 

да 

нет 

только на некоторых 

9. Я чувствую ответственность за происходящее в школе, понимаю, на что могу повлиять, знаю, как это 

можно сделать и по возможности делаю. 

да 

нет 

затрудняюсь ответить 

10. Я знаю, что в школе есть орган ученического самоуправления  

да 

нет  

11. В моем классе проводятся мероприятия вне школы: поездки, походы, экскурсии, посещение театра, музея, 

кинопарка и т.д. 

да 

нет 

12. В классе (школе) регулярно проводятся мероприятия, беседы, направленные на формирование навыков 

социально-одобряемого поведения, развитие навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативным воздействиям. 

да 

нет 

13. В классе (школе) проводится работа с нарушителями правил поведения. 

да 

нет 

затрудняюсь ответить 

14. В классе (школе) проводится работа, направленная на выбор профессии учениками: знакомство с 

профессиями, посещение предприятий и средне-специальных учебных заведений (техникум, колледжи), 

организуются проф. пробы. 

да 

нет 

затрудняюсь ответить 

15. В школе есть педагог или педагоги (классный руководитель, педагог-психолог, социальный педагог, 

учитель-предметник, заместитель директора), к которым я могу обратиться в трудной ситуации за 

советом, помощью. 
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да 

нет 

16. Педагоги школы всегда корректны со мной, не допускают унижение или оскорбление.  

большинство да 

большинство нет 

17. Если я что-то сделал не так, педагоги спокойно объясняют, в чем я был не прав, не кричат и не повышают 

голос. 

большинство да 

большинство нет 

18. Мне нравится, как оформлены коридоры, фойе, кабинеты нашей школы. 

бо льшая часть - да 

бо льшая часть - нет 

19. Информация, размещенная на стендах школы, интересна и познавательна. 

да 

нет 

затрудняюсь ответить 

20. В школе созданы комфортные условия для свободного времяпрепровождения учащихся: есть места для 

спокойного и активного отдыха, места, где можно выполнять задания по учебным предметам. 

да 

нет 

затрудняюсь ответить 

21. В школе есть детские объединения (РДММ, волонтерский отряд, ЮИД и др.) 

да 

нет 

затрудняюсь ответить 

22. В школе есть школьные медиа, например, школьная газета, сообщество/группа в ВК, и др.). 

да 

нет 

затрудняюсь ответить 

23. Я подписан(а) на сообщество/группу школы в социальных сетях. 

да 

нет 

24. Когда я думаю о школе, то обычно испытываю позитивные эмоции: радость, благодарность и т.д. 

да 

нет 

25. Проблемы, которые, на мой взгляд, требуют внимания педагогического коллектива для повышения 

качества образования, создания комфортных условий пребывания в школе: (развернутый ответ) 

 

 

 

Анкета для родителей  
 

Уважаемые родители, для повышения качества образования в школе просим Вас оценить 

утверждения, выбрав один из вариантов ответа. 

Выберите класс, в котором обучается Ваш ребенок: 

1. В школе уделяется достаточно внимания интеллектуальному развитию детей. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

 

2. В школе уделяется достаточно внимания духовно-нравственному развитию детей. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

 

3. В школе уделяется достаточно внимания социальному развитию детей. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

 

4. Я регулярно получаю информацию об успехах, неудачах своего ребенка в школе. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 
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5. Мой ребенок в школе всегда находится в безопасности (всегда защищен). 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

 

6. Педагоги школы всегда корректны, доброжелательны и конструктивны в общении с моим ребенком. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

 

7. Педагоги школы всегда корректны, доброжелательны и конструктивны в общении с родителями. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

 

8. Педагоги школы заинтересованы в успехах моего ребенка. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

 

9. В классе/школе проводятся мероприятия, в которых при желании могут принять участие родители. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

 

10. В школе есть педагоги (в т. ч. педагоги-психологи, соц. педагоги, администрация), к которым я могу 

обратиться в трудной ситуации за советом, помощью. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

 

11. Находясь в школе, я чувствую себя комфортно. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

 

12. Мне понятны система управления школой, схема распределения функций и ответственности в школе. Я 

знаю к кому нужно обращаться по различным вопросам. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

 

13. Меня устраивает качество проведения уроков  

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

 

14. Меня устраивает качество организации внеурочной жизни класса. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

 

15. Меня устраивает качество проведения профориентационной работы в школе. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

 

16. Меня устраивает качество взаимодействия с классным руководителем. 

Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

 

17. Я чувствую себя равноправным участником образовательного процесса. 
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Да 

Нет 

Затрудняюсь ответить 

 

18. Проблемы, которые, на мой взгляд, требуют внимания педагогического коллектива для повышения 

качества образования детей, создания комфортных условий пребывания в школе. 

 

Оцените качество организуемой в нашей школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Ваша оценка может находиться в пределах от 1 до 10 баллов. 

Пожалуйста, познакомьтесь с основными «крайними» характеристиками этой деятельности, а после в последнем 

столбце на каждой строке поставьте балл, соответствующий Вашей личной оценке. 

Проблемы, которых следует избегать 
Балл 

от 1 

до 10 
Идеал, на который следует ориентироваться 

Качество основных школьных дел 

Общешкольные дела придумываются только 

взрослыми, школьники не участвуют в 

планировании, организации и анализе этих дел 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Общешкольные дела всегда планируются, 

организуются, проводятся и анализируются 

совместно – школьниками и педагогами 

Дела не интересны большинству школьников 
1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 
Дела интересны большинству школьников 

Участие школьников в этих делах 

принудительное, посещение – обязательное, а 

сотрудничество друг с другом обеспечивается 

только волей педагогов 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Участие школьников в этих делах сопровождается 

их увлечением общей работой, радостью и 

взаимной поддержкой 

Средний балл 

Качество совместной деятельности классных руководителей и их классов 

Классные руководители не пользуются 

авторитетом у детей своих классов 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Классные руководители являются значимыми 

взрослыми для большинства детей своих классов. 

Школьники доверяют своим классным 

руководителям 

Большинство решений, касающихся жизни класса, 

принимаются классным руководителем 

единолично. Поручения классного руководителя 

дети часто выполняют из страха или по 

принуждению 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Большинство решений, касающихся жизни класса, 

принимаются совместно классным руководителем и 

классом, у детей есть возможность проявить свою 

инициативу 

В отношениях между детьми преобладают 

равнодушие, грубость, случаются травли детей 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

В классе дети чувствуют себя комфортно, здесь 

преобладают товарищеские отношения, школьники 

внимательны друг к другу 

Средний балл 

Качество организуемой в школе внеурочной деятельности 

Внеурочная деятельность в школе организуется 

преимущественно в виде познавательной 

деятельности, как продолжение учебных занятий 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

В школе реализуются разнообразные виды 

внеурочной деятельности школьников: 

познавательная, игровая, трудовая, спортивно-

оздоровительная, туристско-краеведческая, 

художественное творчество и т.п. 

Участие школьников в занятиях курсов 

внеурочной деятельности часто принудительное 
 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Занятия в рамках курсов внеурочной деятельности 

интересны для школьников, школьники стремятся 

участвовать в этих занятиях 

Результаты внеурочной деятельности детей никак 

не представлены в школы 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

С результатами внеурочной деятельности детей 

могут познакомиться другие школьники, родители, 

гости (например, на концертах, выставках, 

ярмарках, родительских собраниях, сайте школы и 

т.п.) 
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Средний балл 

Качество реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков 

Уроки скучны для большинства школьников 
1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Дети заинтересованы в происходящем на уроке и 

вовлечены в организуемую учителем деятельность 

Уроки обычно однообразны, преобладают 

лекционные формы работы 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Учителя часто используют на уроке игры, 

дискуссии и другие парные или групповые формы 

работы 

Уроки ориентированы преимущественно на 

подготовку учащихся к ВПР, ОГЭ, ЕГЭ и другим 

формам проверки знаний 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Уроки не только дают детям знания, но и 

побуждают их задуматься о ценностях, 

нравственных вопросах, жизненных проблемах 

Средний балл 

Качество существующего в школе ученического самоуправления 

Школьники занимают пассивную позицию по 

отношению к происходящему в школе, чувствуют, 

что не могут повлиять на это 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Ребята чувствуют свою ответственность за 

происходящее в школе, понимают, на что именно 

они могут повлиять в школьной жизни и знают, как 

это можно сделать 

Ребята не вовлечены в организацию школьной 

жизни, школьное самоуправление имитируется 

(например, органы самоуправления не имеют 

реальных полномочий, дети поставлены 

педагогами в позицию исполнителей, 

самоуправление часто сводится к проведению 

дней самоуправления и т.п.) 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Ребята часто выступают инициаторами, 

организаторами тех или иных школьных или 

внутриклассных дел, имеют возможность выбирать 

зоны своей ответственности за то или иное дело 

Лидеры ученического самоуправления 

безынициативны или вовсе отсутствуют в школе. 

Они преимущественно назначаются взрослыми и 

реализуют только их идеи 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Лидеры ученического самоуправления выступают с 

инициативой, являются активными участниками и 

организаторами событий в школе и за ее пределами 

Средний балл 

Качество организуемых внешкольных мероприятий 

Внешкольные тематические мероприятия, 

организуемые педагогами, не способствуют 

расширению знаний по изучаемым в 

общеобразовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям, программам 

внеурочной деятельности 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Внешкольные тематические мероприятия, 

организуемые педагогами направлены на 

расширение знаний по изучаемым в 

общеобразовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям, программам 

внеурочной деятельности 

Внешкольные мероприятия придумываются 

только взрослыми, школьники не участвуют в 

планировании, организации и анализе этих дел. 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Внешкольные мероприятия всегда планируются, 

организуются, проводятся и анализируются 

совместно – школьниками и педагогами 

Выездные мероприятия неинтересны и 

неактуальны для школьников, не способствуют 

созданию детско-взрослой общности, атмосфера 

скорее психологически некомфортная. 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Выездные события включают в себя комплекс 

коллективных творческих дел, в процессе которых 

складывается детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к 

делу, атмосферой эмоционально-психологического 

комфорта 

Средний балл 

Качество деятельности по формированию безопасной и комфортной среды 
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В образовательной организации не реализуются 

проекты и программы, направленные на 

формирование и поддержку безопасной и 

комфортной среды.  

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

В образовательной организации реализуются 

различные проекты и программы, направленные на 

формирование и поддержку безопасной и 

комфортной среды. Школьники являются 

активными участниками данных проектов 

В образовательной организации не проводится 

работа с нарушителями правил, с учащимися 

"группы риска". Нарушения остаются без 

внимания со стороны педагогического коллектива 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

В образовательной организации проводится 

систематическая работа с нарушителями правил, с 

учащимися "группы риска".  

В образовательной организации не проводятся 

мероприятия, направленные на формирование 

социально одобряемого поведения, развитие 

навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, 

групповому давлению 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

В образовательной организации регулярно 

проводятся мероприятия, направленные на 

формирование социально одобряемого поведения, 

развитие навыков саморефлексии, самоконтроля, 

устойчивости к негативным воздействиям, 

групповому давлению 

Средний балл 

Качество мероприятий в рамках социального партнѐрства 

Мероприятия, проводимые совместно с 

социальными партнѐрами неинтересны и не 

актуальны 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Мероприятия, проводимые совместно с 

социальными партнѐрами интересны и актуальны 

для обучающихся 

Мероприятия проводятся только на базе 

образовательной организации 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Мероприятия проводятся не только на базе 

образовательной организации, но и на безе 

учреждений организаций-партнеров 

При проведении мероприятий с организациями-

партнерами используются статичные формы 

работы (лекции, беседы и т.п.) 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

При проведении мероприятий с организациями-

партнерами используются интерактивные формы 

работы (дискуссии, диспуты, круглые столы) 

Средний балл 

Качество профориентационной работы школы 

Профориентационная работа ориентирована лишь 

на ознакомление школьников с рынком труда и 

основными профессиями. 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Профориентационная работа ориентирована на 

формирование у школьников трудолюбия, 

готовности к планированию своего жизненного 

пути, выбору будущей профессиональной сферы 

деятельности и необходимого для 

этого образования 

Профориентационной работой занимается только 

классный руководитель 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Профориентационной работой занимается команда 

педагогов с привлечением социальных партнеров 

Профориентационные занятия проходят 

формально, дети занимают пассивную позицию. 

Формы профориентационной работы носят 

преимущественно лекционный характер 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Формы профориентационной работы разнообразны, 

дети заинтересованы в происходящем и вовлечены 

в организуемую деятельность 

Средний балл 

 Качество оформления школы, организации ее предметно-эстетической среды 

Оформлению школы не уделяется внимания. 

Оформление кабинетов, коридоров, рекреаций и 

т.п. безвкусно или напоминает оформление 

офисных помещений, а не пространства для детей 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Пространство школы оформлено со вкусом, 

отражает дух школы, учитывает возрастные 

особенности детей, предусматривает зоны как 

тихого, так и активного отдыха. Время от времени 

происходит смена оформления школьных 

помещений 
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В оформлении школы не участвуют ни дети, ни 

педагоги. Здесь нет места проявлению их 

творческой инициативы 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Оформление школы часто осуществляется 

совместно 

педагогами и детьми (иногда с привлечением 

специалистов). В нем используются творческие 

работы учеников и учителей, здесь 

представлена актуальная жизнь 

школы 

Содержание плакатов, стендов, пространственных 

композиций носит формальный характер, на них 

редко обращают внимание школьники 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Элементы оформления в привлекательных для 

ребят формах акцентируют внимание на важных 

ценностях школы, ее нормах и традициях 

Средний балл 

 Качество взаимодействия школы и семей школьников 

Большинство родителей безразлично к участию 

ребенка в школьных делах, высказывает 

недовольство, если это влияет на их планы 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Большинство родителей поддерживает участие 

ребенка в школьных делах, может координировать 

свои планы с планами ребенка, связанными с его 

участием в делах школы 

Работа с родителями сводится преимущественно к 

информированию об успеваемости детей, 

предстоящих конкурсах, мероприятиях. Реакция 

родителей на нее формальна 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Школе удалось наладить взаимодействие с 

родителями в вопросах воспитания детей 

(информирование, обучение, консультирование и 

т.п.), его формы востребованы и пользуются 

доверием со стороны родителей 

Педагоги испытывают трудности в организации 

диалога с родителями по вопросам воспитания 

детей. 

Родители в основном игнорируют 

мнение педагогов, вступают с ними и друг с 

другом в конфликты, нередко привлекая к ним 

учеников класса. В организации совместных с 

детьми 

дел педагоги могут рассчитывать только на себя 

1 2 3 4 

5 6 7 8 

9 10 

Педагоги организовали эффективный диалог с 

родителями по вопросам воспитания детей. 

Большая часть родителей прислушивается к 

мнению педагогов, считая их профессионалами 

своего дела, помогает и поддерживает их, 

выступает с инициативами в сфере воспитания 

детей и помогает в их реализации 

Средний балл 
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